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Bevezetd gondolatok

Minden kor tarsadalma a felnévekvé gyerekekre épit. Ez az épitkezés adja meg a
jovo alakulasat mind tarsadalmi, mind kulturalis és nem utolsé sorban gazdasagi
szintéren.

Nagyon fontos, hogy az alapok er6sek és stabilak legyenek, ez akkor tud
megvalosulni, ha tdmogatast adunk a gyermekeknek abban, hogy érdekléda,
érzelmileg stabil gyerekkort élienek meg. Ez a tamogatottsag elssorban a csaladtol
kell, hogy érkezzen, de mar nagyon korai életkorban a masodlagos tamogatottsag
a kdznevelési intézményekben valésul meg.

A masodlagos szocializacié szinterében, azaz az oktatas, nevelés vilagaban, mind
az 6vodaban, mind az iskolaban rendkiviil fontos a megfelelé védé halé biztositasa,
melyben az elsajatitandé tananyag szinte magatél régzil a gyermek agyaban, mely
segitségével egy kreativ, aktiv felnétté valik.

Az oktatasi terilleten a fejlédés a szocidlis munka oldalarél a XX. szazad eleji
Amerikajabél indul, amikor is a nehezed6 szocialis kérillmények ellensilyozasara
kialakult az iskolai szocidlis munka. Elsédleges feladat a kapcsolattartas
megvalésitas a gyermekek — az iskola — és a sz{il6k kézott.

Az iskolai szocialis munka t6bb évtizedes multra tekint vissza Magyarorszagon.
Jellemzéen civil szervezetek, gyermekjoléti szolgalatok, kézoktatasi intézmények
kezdték el mikédtetni a szolgaitatast, felismerve azt a szikségletet, hogy a
kbzoktatas rendszerében miikds gyermek- és ifiusagvédelmi felelési rendszer nem
képes elégséges valaszt adni az iskolakban felmeriilé problémakra.

Az 1997. évben hatalyba lép6 a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
sz6lo 1997. évi XXXI. térvény - Gyermekvédelmi térvény -, a gyermekjoléti
szolgaltatas és az ehhez kapcsolédé gyermekvédelmi észlelé- és jelzérendszer
kiepitésével jelentds segitséget nyujtott az iskolakban jelentkezé gyermekvédelmi
problémak ellatasa szempontjabdl, de teljeskérii megoldast nem hozott. A
megoldatlan problémak mentén, a helyi sziikségletekre valaszul jottek létre azok a
szolgaltatasok, amelyek célzottan az iskolakban jelentkez8, a szocidlis munka
modszereivel kezelheté problémakra kerestek valaszt. Az igy kialakult gyakorlat
szerint, a miikédtetés szempontjabél markansan harom modell kérvonalazédott,
ugyanakkor a Kkialakulé gyakorlatok térvényi szabélyozasa, rendszerszinti
megszervezése elmaradt.

Az iskolai szociadlis munka szolgaltatasai segitik az iskolat a csaladi élet
hianyossagainak kompenzéléséban,'a hatranyos helyzet( tanuldk sziileivel trténé
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egyuttmikodésben, igy végso soron a didkok iskolai palyafutasanak sikerességéhez
jarulnak hozza, ami alapveté fontossagu a jévé nemzedékeinek joléte
szempontjabaél.

Az iskolai szocialis munkas dolgozhat egyes gyerekekkel (egyéni esetkezelés),
csaladokkal, tanarokkal, képviselhet érdekeket, kbzvetithet értékeket, elvarasokat,
segithet a jobb tanulasi feltételek és az egyéni banasmad kialakitasaban.
Szervezhet csoportokat gyerekeknek, sziilbknek, tanaroknak, illetve felkutathat,
megteremthet hianyzé forrasokat csakigy, mint a szocialis munka mas teriiletein.
Mindezt annak érdekében teszi, hogy a gyermek mind az iskola, mind a személyes
életében sikeresebb legyen.

Osszefiiggésben az elmdlt évtizedekben lezajlo tarsadalmi valtozasokkal, csékken
a csaladokban a gyermekkel egyitt toltétt id6, atstrukturalédott a csaladok
szabadidé felhasznalasanak médja, a csaladszerkezet atalakulasaval elenyész6vé
valt a tobbgeneraciés csaladok szama. Ezeknek és egy sor mas hatas
kévetkezményeként sériilt a csaladnak a szocializalé, mintakat atérokité funkcioja.
Napjainkra az a korosztaly valt, valik szilévé, aki az atalakulasoknak gyermekként
a karvallottja volt. Sok esetben hidnyoznak a sziiléknek azok a gondozasi, nevelési
mintai, készségei, kommunikaciés, konfliktuskezel6 modelljei, melyek segitséget
nyujtananak a sziiléi-, hazastarsi szerepek betéltésében. Ennek természetes
kévetkezménye, hogy né azoknak a problémaknak a szama, amelyek a nevelési
feladatok ellatasaval, a sziil6-gyermek konfliktusaval hozhatok ésszefiiggésbe.

1 A Bevezeté megirasahoz felhasznélt irodalom: Maté Zsolt — Szemelyéacz Janos (szerk.) Iskolai szocialis munka
kézikdnyve, INDIT Kozalapitvany, Pécs, 2009. és a 2010. decemberében sziletett Koncepcid az iskolai szocidlis
munka jogi szabalyozasara és orszagos kiterjeszitésére cimi vitaanyag
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A projektgazda bemutatkozasa

Magyarorszagon elséként — kézel harminc éve — 1989-ben Szekszardon kezdédétt
meg a szocialis munkasok f6iskolai szinti képzése az lllyés Gyula Pedagégiai
Féiskola Szocialpolitikai Tanszékén (Mai neve: PTE KPVK). 1994-ben mar oktattak
az iskolai szocialis munka elméletét, s a hallgatéknak lehetéségiik volt szakmai
gyakorlatot végezni a telepiilés egyes iskolaiban.

Mondhatjuk azt is, hogy az iskolai szocidlis munka bélcséje a szekszardi képzés volt,
ami alapjan egyenes Gt volt, hogy az 1992-ben alakult csaladsegité intézményben?
létrej6jjén egy évodai-iskolai munkacsoport, melyb6l késébb 1997-ben felallt a
gyermekvédelmi térvény rendelkezései alapjan a gyermekjoléti szolgalat, maijd
kézpont.

2 Szekszard varos képvisels testillete 1992. &szén megalapitotta a csaladsegité kézpontot, kezdetben harom
munkatérs alkalmazasaval. 1996-ban hozta létre elsésorban sajat munkatarsainak alkalmazasaval a
hajlektalanok atmeneti szallasat- és &jjeli menedékhelyét, majd a nappali melegedét és nepkonyhat, melyeket
onalié szakmai-szervezeti egységként, de egységes szervezetben és egységes szakmai elvek mentén
mikodtet, Hajléktalansegité Szolgalat néven. A Csaladsegité Kézpont alakitotta ki szintén sajat munkatdrsainak
segitségével 1997-ben a Gyermekjoléti Szolgalatot, késébb Gyermekjoléti Kozpontot. 200181 miikédik a
Csalddok Atmeneti Otthona, szintén szakmailag ondllo részegységként. 2005. 6ta mikodik Kozosségi
Pszichiatriai Elldtds, mint szakmailag 6néllé egység, 2016-t6l mar normativ tAmogatassal, nem palyazati
forrasbol. 2009. januér 1. 6ta a Csalddsegitd Kozpont elnevezést, az integralt intézmény egészére nézve
Humanszolgéltaté Kézpontra valtoztattuk. Az intézmény mikédési tertlete Szekszard varosrél 9 masik telepalés
kozigazgatasi teriletére is kiterjedt és fenntartdja a tarsult telepilésekbdl 1&trejott intézményfenntarté tarsulas
lett, melynek gesztortelepllése Szekszérd. A 2016-os valtozasokat kévetden, hogy a csaladsegités és a
gyermekjoléti szolgaltatas csak integralt intézményegységben biztosithatd, létrejétt a Huménszolgaltaté Kézpont
6nalld szakmai egységeként a Csalddsegité és Gyermekjéléti Kézpont — a Csaladsegits Kézpont és a
Gyermekjoléti Kozpont fiziojabol —, aminek szakmailag 6néllé egysége, szakmai vezetdvel a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat és a Jarasi Csoport, aminek a kézvetlen szakmai vezetéie a Kézpont vezettje. Most
pedig egy Ujabb kihivas elétt allunk, hiszen 2017. januar 1-&t kévetden a csaladsegits és gyermekjoléti kézpont
intézményét tarsulas nem mikodtetheti. Szekszardon a targyalasok és a lépések jelenleg abba az iranyba
tartanak, hogy a Humanszolgaltaté Kézpont intézményét a tarsulds helyett a Szekszard Megyei Jogl Véros
Onkormanyzat tartsa fenn, és a kisteleptlésekkel ellatasi szerzédést kosson.
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El6zmények

Iskolai szocialis munka Szekszardon az elmult 20 évben

1996. marciusaban harom fével megalakult egy kiilén munkacsoport a Csaladsegité
Kézpontban. A munkacsoport tagjai hosszas el6késziiletek, s targyalasok utan a
varos két legnagyobb iskolajaban, mig egy tagja a varos egyik vallalkozé kedvii
évodajaban kezdett el szocialis munkat végezni.

Iskola - létszamok

5. szamu Altalanos Iskola — Béri Balogh Adam utcai altalanos iskola
2. szamu Altalanos Iskola — Zrinyi utcai ltalanos iskola
Gyermeklétszam: 947 6

Pedagogus: 97 6

1996 tavaszan az iskolai szocialis munka kezdetét vette Szekszardon.

Gyermekek

A fellépé nehézségek nem a gyermekkdzdsségben jelentkeztek. A gyermekek —
mind alsés, mind felsés évfolyamban — j6l és kivancsian fogadtak az iskolaba érkezé
Lfoldonkivilieket®, akik kimondottan azért érkeztek, hogy meghallgassak 6ket, hogy
klassz jatékokat, kézdsségi programokat szervezzenek és csip—csup problémaban
is igyekezzenek segiteni anélkil, hogy a tanité, a tanar, esetleg a szl régtén
megtudna. Elvezték, hogy ] arc van az iskolaban, aki bemutatkozik az osztalyfénéki
6rakon, aki eilmondja, hogy csoportokat szervez, ahol nagy jatszas kézben lehetéség
van a személyiség fejlédésére, a kommunikacié fejlesztésére, aki ezeket a
csoportokat nem csak meghirdeti, de meg is szervezi és lebonyolitja. A felnétt, akit
nem csupan személyesen, hanem a ,titokladan” keresztill is el lehet érni, tanacsot
kérni téle, bizalmas dolgokat megosztani vele.

Pedagdégusok

Mindharom intézményben ebben a kérben érezhették legidegenebbnek magukat a
munkacsoport tagjai. A pedagogusok zart rendszerében uj vilagot megnyitni nagy
kihivas is volt. Kitartasra és nagy lelki erére volt szilkksége annak, aki dolgozni akart
az elutasité kérnyezetben.

Gyermekvédelmi felel6s6k

Pedagogusok kézil az lett gyermekvédelmi felelds, aki szocialis érzékenységgel
rendelkezett és hajlandé volt a kételez6é 6raszamon feliil tébbletmunkat vallalni. A
késébb bevezetett 6raszam kedvezmény segitette ket a munkavégzésben. A
gyermekvédelmi felelésdk szivesen foglalkoztak a gyermekek iigyes-bajos dolgaival
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— mar amennyire idejiilk engedte — és szivesen fogadtak az Gj szakembert, aki
segiteni fog, aki leveszi a hatukrél a terheket, s neki nem kell taléraban, tarsadalmi
munkaban a csalddokkal a kapcsolatot felvenni, segiteni nekik.

Sziilék

A sziilékkel valé megismerkedés az egyik legnehezebb feladat volt, hiszen felsé
tagozatban szinte soha, de alséban is ritkan jartak be.

Ki kellett hasznalni a killénb6z6 szll6i forumokat, mint sziil6i értekezlet, fogadé orak.
Ezen programokon valé megjelenés nagy mértékben segitette a megismerkedést,
az ismertté valast.

Csoportfoglalkozasok, egyéb programok

Az iskoldban dolgozé szocidlis munkasok csoportfoglalkozasokat szerveztek a
gyermekek szamara az iskolai tanrend keretében az osztalyfénoki 6rakon, illetve
délutani idészakban klub formajaban.

A gyermekek szivesen, érdeklddve érkeztek a csoportfoglalkozasokra, élvezték,
hogy nem direkt ismereteket atadé programon vehettek részt, ahol érdeklédhettek
tanrenden kivili dolgokrél, kérdezhettek és valaszt kaptak a mindennapi élettel
kapcsolatosan is.

Sokat jatszhattak, mely jatékok fejlesztették a kommunikaciés készségiiket,
lehetéséget adtak az Snismeretre, tarsas kapcsolataik megfelelé alakitasara — azaz
a kézdsségi egylttiét szabalyainak kialakitasara.

Az iskolai programba szorosan beépiilt, hogy alkalomszeriien, féleg az innepekhez
kapcsolédéan miisort &llitottak 6ssze a szocialis munkasok a gyermekekkel. A
miisort példaul a megyei kérhaz gyermekosztalyan adtak elé a beteg gyermekeknek,
akiknek kis ajandékot is készitettek.

Tabor

Az iskolai szocialis munkacsoport egy palyazattal 1998-ban tavaszi tabort szervezett
az iskolaban elért szocialisan hatranyos helyzetii, vagy egyéb problémaval kiizdé
gyermekek részére. A tabor gyényérii kérnyezetben, preventiv céllal valésult meg.
Témajat illetéen a hasznos szabadidé eltéltés, illetve a bliinmegel6zés volt.

A taborban 26 f6 gyermek vett részt, ami nem csak a gyermekeknek, hanem az
iskolai szocialis munkasoknak is feledhetetlen volt. A személyes kapcsolatok
elmélytlése mellett a fentebb emlitett célokat is sikeriilt megvalésitani, azaz hogyan
lehet a szabadid6t hasznosan télteni, hogyan tudjak a biincselekményeket elkeriilni,
hogyan tudnak nemet mondani a térvénytelenségre és az aldozattd valast
megeldzni.

Gyermekvédelmi felelés6k munkacsoportja
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Mivel anyagi és egyéb szervezési okok miatt nem volt lehetdség minden iskolaban
aktivan részt venni, ezért 2005-ben hosszas el6készitd6 munkalatok utan
meginditottuk munkacsoportunkat a varos és a tarsult telepiilések gyermekvédelmi
felelései szamara. A munkacsoport havi rendszerességgel ult Ossze
informaciécsere, tajékoztatas, kézés munka, egyittmiikbdés és a személyes
kapcsolatok épitése érdekében. A munkacsoport valtoz6é tagokkal a mai napig
miikédik. A csoportnak vannak allandé témai, mint szocidlis tamogatasok
ismertetése, hidnyzasok, csaladon belilli erészak, gyermekbantalmazas
megel6zése, felismerése és kezelése.

Az allandé témak mellett aktualitasokkal foglalkoznak a csoporttagok — esetekhez
kapcsolédéan, vagy altalanossagban felmeriil6 uGjabb problémakrél példaul
magantanuléi statusz.

Jelen — EFOP-3.2.9-16 projekt

A projekt atfogo célja az els6dleges prevencié megerésitésével az 6vodas és iskolas
gyermekek és fiatalok (kéztilk a szocialisan hatranyos helyzetliek) szocialis
jolétének, életminéségének javitdsa az o6vodai és iskolai szocidlis segités
feladatellatas feltételeinek megteremtésével. Azaz a gyermekek esélyeinek
névelése a szocidlis segités kdznevelési intézményekben valé bevezetésének
megvaldsitasara.

A jarassal kapcsolatos adatok

A Szekszardi jaras Tolna megye 6 jarasainak az egyike. A megye telepiiléseinek
szama 108, ebbdl 11 varosi rangl. A megyeszékhely Szekszard. A Szekszardi jaras
jarask6zpontja Szekszard. A jarashoz kapcsolédé telepillések szama: 17, ebbél 2
varos — Szekszard és Bataszék.

A jaras alapteriilete 656 km?2, népsiirlisége 90,4 fé/km?. A jaras allandé lakossaga
2016-0s allapot szerint 57 391 6.
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Teleplilések szerinti megoszlas tekintetében:

Telepuilések allandé lakosok szama
Szekszard 32 528 f6
Bataszék 6 094 6
Decs 371016
Alsbnana 693 f6
Alsényék 729 6
Bata 1 589 f6
Harc 855 f6
Kistormas 32116
Kélesd 14856
Medina 806 f6
Ocsény 2 306 &
Pérboly 546 f6
Sarpilis 686 6
Sidagard 1197 8
Szalka 572 6
Szedres 218416
Vardomb 1 090 f6

A jarasban a 0-14 évesek aranya: 13,8 %; a 15-64 évesek aranya: 68,5 %; a 65 év
felettiek aranya pedig 17,7 %.

A jaras 6regedési indexe: 128,7, ami az eléz6 adatokbdl is jol kikévetkeztethets. Az
el6z6 népszamlalashoz képest a megye természetes fogyasa -1 052.

A nyilvantartott allaskeresék ardnya a munkavallalasi koru népességbdl 7,7 %.
Rendszeres szocidlis segélyben részesitettek atlagos szama ezer lakosra vetitve 4.

Bélcsédei feladatellatasi hellyel rendelkezé telepiilések aranya: 17,6 %: évodai
feladatellatasi hellyel rendelkezé telepillések aranya: 100 %; altalanos iskolai
feladatellatasi hellyel rendelkezé telepillések aranya: 82,4 %:; kézépiskolai
feladatellatasi hellyel rendelkez6 telepiilések aranya: 11,8 %.

A 2011. evi cenzus soran Tolna megyében 93 400 haztartast regisztraltak, kézottik
egy évtized alatt 53 %-rol 59 %-ra noévekedett a legfeljebb két személybdl allok
aranya. A parkapcsolaton alapul6 csaladhaztartasok szama és aranya csokkent, az
egyszilos gyermekes csaladoké és kiléndsen az egyedilalioké jelentésen
névekedett.

A széz haztartasra juté személyek szdma 241 6 volt a tiz évvel korabbi 263-mal
szemben. A telepiilésenkénti értékek 178 és 314 kozott alakultak.
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A haztartasok egyharmadat fiatal- és kozépkorl, 19 szazalékat csak kézépkoru, 3,5
szazalékat csak fiatalkora tagok alkottak, és 44 szazalékukban élt idéskordi személy
(is).

A csaldadok szama és Osszetétele tekintetében a csaladok szama koézel tiz, a
csaladokban éléké 12 szazalékkal csdkkent tiz év alatt.

A héazasparos kapcsolatok 21 szazalékkal visszaestek, mikdzben az élettarsi
kozosségek szama masfélszeresére emelkedett. Ennek eredményeképpen a
parkapcsolatok szama 13 szazalékkal mérséklédétt.

Az el6z6 cenzushoz képest az egyszildés csaladok szama 12, a bennik él6
személyeké 15 szazalékkal emelkedett. A csaladok atlagos nagysaga
csaladtipusonként eltéréen alakult az el6z6 népszamlalashoz mérten: a
parkapcsolaton alapulé csaladok mérete csékkent, mig az egyszilésoké nétt.

2011-ben szaz hazaspar tipustu csaladban 292, ugyanennyi egysziilés csaladban
245 személy élt, 2001-ben ezek a fajlagos értékek 298 és 240 voltak. A csaladokban
él6 gyermekek szama Osszességében 12 szazalékkal kevesebb volt, mint egy
évtizede, szaz csaladra — 2001-hez képest harommal kevesebb — 101 gyermek jutott
2011-ben. /2011. évi népszémlalas KSH; 3.17 Tolna megye/

A Szekszardi jarasban jellemzd, hogy az 1993. évi lll. térvény, valamint az 1997. évi
XXXI. torvény szerinti alapellatasok biztositasa tarsulasi formaban térténik. igy
jelenleg a csaladsegités és gyermekjéléti szolgaltatas tekintetében a jarasban
harom nagyobb tarsulas miikédik:

1. Szekszardi tarsulas, ami a szolgaltatasokat hét telepiilésen — Szekszard,
Szalka, Ocsény, Pérbély, Vardomb, Decs, Szedres latja el (ebbél Szekszard
és Szalka, valamint Ocsény, Pérbsly és Vardomb kézés énkormanyzati
hivatal);

2. Bataszéki tarsulas, amely a szolgaltatdsokat 6t telepillésen — Bataszék,
Alsénana, Alsonyék, Bata, Sarpilis — latja el;

3. Paksi — ami mar jaras atlépést is jelent — tarsulds, amely a szolgaltatasokat
6t telepuilésen — Kolesd, Medina, Harc, Siéagard, Kistormas -, amely egyben
k6zés 6nkormanyzati hivatalt is jelent.

A tarsulasok a szakmai munka hatékonysagat biztositjak. Ezen kivill a megyére

jellemzéen a kulénbozé szolgaltatasok, 2016. januar 1-ét kévetden pedig a
csaladsegitd és gyermekjoléti k6zpontok is szoros és hatékony szakmai munkat,
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egyuttmiikddést, kézés szakmai miihelyeket, tovabbképzéseket valdsitanak meg.
Ennek alapja a médszertani id6szak soran kialakitott egytittm(ikodés, kézés munka.

Szekszard varos megyeszékhelyként a kotelezé- és ezen felil egyéb, specialis
szolgaltatasokat is miikédtet. A varosban jellemzé a civil szervezetek folyamatos
jelenléte és nagy szama (a Kozpontnal vezetett cimlista alapjén 31 civil szervezet
van).

A varosban, mint ahogy a megyében és sajnos orszagosan is nagy hiany mutatkozik
a gyermekek, fiatalok pszichiatriai betegségével és egyéb fogyatékossagaval
kapcsolatos szolgaitatasok terén.

A Szekszardi jaras telepilései tekintetében a kéznevelési intézmények szama,
illetve az intézményekben Iévé gyermekek, tanulok szama:

BOLCSODEK OVODAK ISKOLAK KOZEPISKOLAK
TELEPULES

szama | létszam | szama | létszdm | szama | létszam | szama | létszam
Alsénana - - 1 20 1 16 - -
Alsényék - - 1 23 - - - -
Bata - - 1 28 1 100 - -
Bataszék 1 12 1 221 1 520 1 204
Decs - - 1 95 1 163 - -
Harc - - 1 30 1 21 - -
Kistormas - - 1 16 - - - -
Kélesd - - 1 60 1 130 - -
Medina - - 1 27 1 26 - -
Ocsény - - 1 73 1 176 - -
Pérboly ovodaval egylitt 1 20 1 31 - -
Sarpilis - - 1 1 - -
Siéagard - - 1 26 1 40 - -
Szalka - - 1 15 - - - -
Szedres 1 5 1 60 1 150 - -
Szekszard 1 66 14 1172 9 2845 9 3590
Vardomb 1 10 1 23 1 120 - -
dsszesen 3 81 30 1909 21 4341 10 3794
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A koznevelési intézményekhez kapcsoléddéan nagyon fontos feladatot lat el és
nagyon szoros, folyamatos kapcsolatban van a Csaladsegité és Gyermekjoléti
Koézpontunk a Tolna Megyei Pedagégiai Szakszolgalattal, konkrétan a Szekszardi
Tagintézményével, ahol a Szekszardi jaras telepiilései mellett a Tolnai jaras
telepliléseit is ellatjak.

A palyazatba bevont kéznevelési intézményekre
vonatkoz¢6 informaciok

,Az ovodai és iskolai szocidlis segité szolgaltatas fejlesztése a Szekszardi jarasban”
cimii palyazatba bevont kéznevelési intézmények:

Altalanos iskolék:

- Bataszéki Kanizsai Dorottya Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

- Szekszardi Baka Istvan Altalanos Iskola

- Garay Janos Altalanos Iskola, Alapfoku Miivészetoktatasi Iskola (Szekszard)
- Biborvég Altalanos Iskola (Decs)

Kézépiskolak:

- Szekszardi I. Béla Gimnazium, Kollégium és Altalanos Iskola

- FM Dunantili Agrar-szakképzé Kozpont, Csapé Daniel Kézépiskola,
Mezégazdasagi Szakképzé Iskola és Kollégium

- Szekszardi SZC Bezerédj Istvan Szakképz6 Iskolaja

A szolgaltatasba bevont kéznevelési intézmények harom telepiilésen — Szekszard,
Bataszék, Decs — talalhat6ak.

Ezen teleplilések kézil kettd a jarasban talalhaté varosok — Szekszard, Bataszék -,
egy pedig a jaras legnagyobb lakossagszammal — 3 710 6 — rendelkez6 kbzsége.

A palyazatba bevont kéznevelési intézmények kivalasztasakor fontos szempont volt,
hogy ellatnak kistérségi”® feladatokat, tébb telephellyel rendelkeznek, az
intézmények beiskolazasi korzete érinti az adott telepilés hatranyosabb részét,
illetve tanuldi létszamuk a tébbi intézménnyel 6sszehasonlitva magasabb.

A koézépiskolak tekintetében fontos kritérium volt a kivalasztasnal, hogy
kollégiummal is rendelkezzenek. Az I. Béla Gimnaziumban ezeken tul Arany Janos
Program is van. Mindkét palyazatba bevont altalanos iskolaban mar hosszi évek
ota — 1996. évtél — iskolai szocialis munka szolgaltatast biztosit a Kézpontunk.
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!(tjznev'e lesi tanuldi rendsz. SNI véd\e,Let:n be BTM
e |G || N | o | vt
s 52016 | 2216/19f5 7116 21 16 15 -
Garayiskola | 33716 | 616/19f8 87 16 ; 916 -
Bakaiskola | 55416 | 76f6/92f6 | 21216 34 16 178 -
Decsiskola | 16316 | 1716/1916 51 6 218 ; .
Sgia 38616 | 2016/34f6 13216 916 1116 26 6
Gimnazium

Csapd Daniel | 30766 | 17(5/1706 | 21116 246 17 16 476
kézépiskola

Egzzggi‘l’(jol . | 510f6 | 2118/2006 | 1986 121 216 29 15
bsszesen 286716 | 17915/20116 | 9626 83 16 7216 102 16

A fentiekben jeleztiik, hogy ketté kdzépiskolahoz tartozik kollégium, de mivel a
kollegiumok létszama mar szerepel a kézépiskolak létszamaban, igy a kollégiumok
adatait kiilén jelenitjik meg.

Ezek pedig a kdvetkezék:

Szekszardi |. Béla Gimnazium, Kollégium és Altalanos Iskola tekintetében a
kollégistak szama: 118 f6 — ebbél az I. Béla Gimnaziumban 90 6 tanul.

FM  Dunantili  Agrar-szakképzé Koézpont, Csapé Daniel Koézépiskola,
Mezégazdasagi Szakképzé Iskola és Kollégium tekintetében a kollégistak szama:
62 f6 — 6k mindannyian az adott iskolaban tanulnak.

A palyazatba bevont intézményekkel a Kézpontunknak folyamatos a kapcsolata —
Szekszardon a Garay Janos Altalanos Iskoldban és a Baka Istvan Altalanos
Iskolaban mar 1996. évtél kezdédéen iskolai szocidlis munkat biztositunk. Ez
konkrétan azt jelenti, hogy hetente egy-egy napot az adott intézményben télt a
Kdzpont munkatarsa, ahol egyrészt egyéni, masrészt pedig csoportfoglalkozasokat
tart. Folyamatosan konzultal a pedagégusokkal, kézvetit az adott szocialis segit6 és
az iskola kozétt, illetve gyermekekkel, sziilékkel beszél, tanacsot ad, kézvetit az
iskolaban. A csoportfoglalkozasok soran jatékos készségfejleszté foglalkozasokat
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tart, legtébbszor osztalyfénoki 6ra keretében. A foglalkozasokra a pedagégusok
javasoltak az osztalyokat és a csoportfoglalkozasok témaira is tettek javaslatot.

A tébbi palyazatba bevont intézmény esetében a Kézpontunk egy-egy munkatarsa,
mint koordinator volt jelen. Ez azt jelentette, hogy 6 személyes kapcsolatot alakitott
ki az iskolak pedagégusaival — a kezdeti id6szakban a gyermekvédelmi felelésékkel,
kés6bb legtobbszér az igazgatokkal, illetve helyettesekkel — és elére megbeszélt
idépontban személyesen kereste fel az iskolat. Ez altalaban havonta egy alkalommal
tortént.

Ezen kivill a Szakmakozi megbeszéléseken és a Szekszardon miikdédé Szakmai
M(ihely talalkozokon tudtunk beszélni egymassal, informacioét cserélni. A Kézpont
kiilénboz6 széroanyagait eljuttattuk a kéznevelési intézményekbe és igény esetén
részt vettlink szuléi értekezleteken és tantestiileti értekezleteken.

Ennek koszonhetéen elmondhaté, hogy egy tébbé kevésbé jol miikédé
gyermekvédelmi észlel6- és jelzbérendszert sikerlilt kialakitanunk. Ehhez
kapcsolédéan a kulonbdzd esetekhez kapcsolodd esetmegbeszéléseken és
esetkonferencidkon a pedagégusok igyekeztek részt venni. Tdébben
megfogalmaztak, hogy ezek nemcsak az adoft esetekhez kapcsoléddéan fontos
egyuttm(ikédési alkalmak, hanem a sajat pedagégusi szakmai fejlédésiukhoz is
szorosan hozzajarulnak.

A 2015-6s évben a Kézpontunkhoz a jelzések 42%-a a kdznevelési intézményektdl
érkezett, 21%-a az egészségiigyi szolgaltatokidél — szinte ez csak a védoéndi
halézatot jelenti — mig a fennmaradé 37 % az észlelé- és jelzérendszer tébbi tagjatol.
A jelzések folyamatosak voltak a bevont intézményektél is. Az igazolatlan iskolai
hianyzasok tekintetében — mivel arra vonatkoz6an konkrét jogszabalyi eléirasok
vannak — a jelzések mindig irasban érkeznek, illetve a jelzések 90%-a az igazolatlan
hidnyzasokra vonatkozott. Probléma, hogy az igazolatlan iskolai hianyzasokrol sz616
jelzések sok esetben mar nagyon magas 6raszamrol szélnak. Ennek egyik oka a
pedagogusok elmondasa szerint az elektronikus napldé, ahol igazolatlannak
Ldinéként” allitjak be a hianyzast, amit az adatlap a Kézpontunk szamara igazolatlan
hianyzasként kild tovabb. Ha az 6tven 6rat meghaladta a hianyzas, akkor a
gyamhatosagon elindul a védelembe vételi eljaras, valamint a csaladi potlék
megvonasara iranyuld eljaras. A jelzéseket kévetden mindig tértént visszajelzés a
kildének, irdsban és személyes megkeresés utjan. Amennyiben sziikséges volt,
akkor esetmegbeszélésre, illetve esetkonferenciara kerilt sor.
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A palyazatba bevont intézmények kéziil kettével — ahol konkrétan iskolai szocialis
munkat biztositottunk — folyamatosak voltak a kézés programok. Rajzpalyazatot
hirdettink kiilénbéz6 témakban, amelyekre a pedagégusok segitségével adtak be
palyazataikat a gyermekek, ezen kiviil ,Tud6s szilletik” versenyt hirdettiink als6
tagozatos és felsé tagozatos kategériaban. Ezen kiviil a kiilénbézé iskolai
rendezvényeken — példaul egészségnap, nyilt nap, gyermeknap — vettiink részt.

A palyazatba bevont intézmények mindegyikében van méd és lehetéség a szocialis
segité szakembernek egyrészt egyénileg beszélgetni a gyermekekkel, sziilékkel,
masreszt pedig csoportfoglalkozast tartani. Onallo irodahelyiség, amit csak a segité
szakember hasznal nem, de akar fejleszt6 pedagogussal hasznalt kézos iroda vagy
osztalyterem mindig rendelkezésre all. Minden intézmény pozitivan all a szocialis
segitéhéz, nagyon fontosnak gondoljak az iskolaban valé jelenlétiket. A kiilsnb6zé
munkamédszereknek megfeleld tér biztositott.

A fentiek alapjan 6nalié irodahelyiség kialakitasara — beruhazasra — nem kertilt sor.

Az 6vodai és iskolai szocialis segit6é szolgaltatas
bevezetése

Az elbirasok, melyek a jogszabalyokban, protokollokban és modszertani
ajanlasokban szerepelnek egyfajta iranymutatasok a szolgaltatas bevezetésében és
nyujtasaban, de a helyi sajatossagokra reagalva kell gondolkodnunk, eléirasokat
megfogalmaznunk az eredményes munka kialakitasa érdekében.

Itt kivanjuk megjegyezni, hogy a szolgaltatds bevezetése, pontosabban j6
bevezetése legalabb olyan hangsiilyos, mint a szolgaltatas késébbi nyujtasa. Olyan
szakteriletek talalkozasa, 6sszefonédasa és szakmai egyiittmiikédése kell, hogy
megvalosuljon, melyek mar eddig is kapcsolodtak, egyutt dolgoztak, Iényeges, hogy
aktiv egyittmiikbdésiik csak a pozitiv személyes kapcsolatokban tudnak kialakulni.
Intézmeénylink kiemelt célja a multbeli tapasztalatokra épitve, a j6 gyakorlatok
figyelembevételével olyan szocidlis szolgaltatas nydjtasa, ami hozzajarul a
gyermekek egészséges lelki fejlédéséhez, tanulmanyi eredményességiik
novekedésehez és a kézdsségi szerepvallalasaik megerésédéséhez. Az oktatasi és
a szocidlis agazatban dolgozok k&zés gondolkodasaval, illetve szoros
egyittmiikodésével.
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Az évodai és iskolai szocialis segité tevékenység célja®

.a gyermekek, tanulék, sziilék, pedagdégusok részére adekvat szakmai segitség
nydjtasa, hogy képesek legyenek diagnosztizalni és jelezni a gyermekeknél
észlelt valtozasok alapjan a hattérben rejlé problémakat.

elsddleges prevenciés programok miikédtetése.

az észlel6- és jelzérendszer hatékony miikodésének segitése.

a gyermekek veszélyeztetettségének megelézésében és megsziintetésében
valé segitségnyujtas.

szocialisan hatranyos helyzetli gyermekek helyzetét javitdé szolgaltatasok
nyujtasa, lehetéségeik kihasznalasa érdekében.

Az 6vodai és iskolai szocialis segité munkajanak célcsoportja

Legtagabb értelemben a Szekszardi jarasban él6 gyermekek, a szilék, a
pedagogusok és az iskolakdzdsség.

Az 6vodai, iskolai szocidlis segitd munkavégzésének elsédleges célcsoportjai

a csaladsegité és gyermekjoléti kbzpont ellatasi teriiletén miikédé kéznevelési
intézményekbe jar6 gyermekek, fiatalok és azok kézésségei;

az érintett szlldk, nevelésziilék, gondviseldk;

az érintett kéznevelési intézmények pedagdgusai, a nevelé-oktaté munkat
segité szakemberek, a kéznevelési intézményben mikddé pedagogus- és
egyéb kdzdsségek (nevelbtestilet, munkakdzdsségek, szuléi munkakézdsség);
a gyermekekkel, diakokkal, fiatalokkal kapcsolatban allé egyéb szakemberek
(példaul pedagégiai szakszolgalat munkatarsai, pszicholégus, védéné).

3 Szakmai ajanlas az 6vodai és iskolai szocidlis segité tevékenység bevezetéséhez — Emberi
Erdforrasok Minisztériuma; 2018. junius
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A szocialis segit6 szolgéaltatasban érintett k6znevelési intézmények

A Szekszardi jarasban miikodé kéznevelési rendszer érintett intézményei, a
nevelési-oktatasi intézmények kore (kiveve az alapfoki miivészetoktatasi
intézményeket).

- altalanos iskola,

- gimnazium,

- szakgimnazium,

- szakkdzépiskola,

- készségfejleszté iskola,

- kiegészité nemzetiségi nyelvoktaté iskola,

- gyogypedagogiai, konduktiv pedagégiai nevelési-oktatasi intézmény,

- kollégium,

Toébbcéld intézmények

- egységes iskola vagy 6sszetett iskola,

- kozbs igazgatasa kbznevelési intézmény,

- altalanos mivelédési kbzpont,

- egységes gyégypedagodgiai,

- konduktiv pedagdgiai médszertani intézmény: EGYMI,
- szakképzési centrum.

Az 6vodai és iskolai szocialis segit6 feladatai

+AZ 6vodai és iskolai szocialis segitd munka soran nyujtott szolgaltatasokkal a
szocialis munka médszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval a szocialis segitd
szakember célia az 6vodas és iskolaskori gyermekek, fiatalok szocialis- és
egészségfejlesztése, sikeres iskolai elémenetelik tamogatasa, illetve
veszélyeztetettségiik megel6zése.

Az 6vodai és iskolai szocialis segité szakember segiti a gyermek(et)

- aszocialis kompetenciai névelésében és a kérnyezet minéségének javitasaban
(csaladi, intézményi),

- koznevelési intézménybe valé beilleszkedését,

- tanulmanyi  kotelezettségei  teljesitéséhez  szilkséges kompetenciai
fejlesztésében,

- beiskolazashoz, a tanulmanyi elémeneteléhez, késébbi munkavallalasahoz
kapcsol6dé lehetéségei kibontakoztatasat,

- mulasztasanak, tanulmanyi ktelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényez6k
észlelését és feltarasat,
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- és csaladjat, a gyermek 6vodai és iskolai életét érinté kérdésekben, nevelési
problémai esetén,

- és csaladja, valamint a kdéznevelési intézmény és csaladja koézétt kialakult
konfliktusok feloldasat.

- prevencios eszkdzok alkalmazasaval és az észlel6- és jelzérendszer hatékony
miikbdésének segitésével kisz(iri a gyermek veszélyeztetettségét.

- fejleszti a tanulék szocialis kompetenciait, javitia a szll6kkel valé kapcsolat
mennyiségét és mindségét, valamint aktivizalja az iskolat kérilvevé
intézményrendszerrel valé kapcsolati halét.

- Az 6vodai és iskolai szocidlis segité csoportos, kézésségi és egyéni szocialis
munka modszereivel végzi munkajat.”

Az évodai és iskolai szocialis segité szakemberek a Szekszardi jaras terlletén
miikédd, elézéekben meghatarozott intézményekkel veszik fel a kapcsolatot, a
Humanszolgaltatd Koézpont vezetéi altal meghatarozott és az alabbiakban
ismertetett médon.

A kapcsolatfelvétel soran lényeges feladat, hogy a szocidlis 4gazatban dolgozok,
olyan egyittmiikodési kereteket tudjanak kialakitani a kéznevelési agazatban
dolgozé szakemberekkel, aminek fékuszaban a gyermekek mindenek felett allé
érdekének képviselete van.

Nagy hangsulyt kell tehat fektetni a kapcsolatfelvételre, mely az 0j szolgaltatas
bevezetését meghatarozza és megalapozza a jévébeni szerepét és lehetdségeit.

A Humanszolgaltaté Kozpont Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Ko6zpont elokészitd feladatai

- Szolgaltatds bovitése a Humanszolgaltatd Kézpont Csaladsegité és
Gyermekjoléti Kézpontban.

- Munkacsoport felallitasa.

- Kapcsolatfelvétel az egyuttmiikdé intézményekkel.

- Egyuttmiikédési megallapodasok megkdtése.

- Jogszabalyi el6irasok, protokollok, médszertani anyagok és jelen eljarasrend
szabalyai alapjan az 6vodai és iskolai szocialis segit6 tevékenység kialakitasa,
munkafolyamatok megkezdése, majd mélyitése a kévetkezé években.

Szolgaltatas biztositasa érdekében a Humanszolgaltaté Kézpont Csaladsegitd és

Gyermekjoléti Koézponton (tovabbiakban HSZKCSGYK) belll létrejon egy
munkacsoport.

20/63



A munkacsoportban — létszama miatt — kinevezésre keriil egy munkacsoport vezets.
Mind a munkacsoport vezetdje, mind a kollégak munkaltatéja a Humanszolgaltato
Kézpont mindenkori igazgat6ja, szakmai iranyitéjuk pedig a Csaladsegité és
Gyermekjoléti Kozpont mindenkori szakmai vezetéje.

Az intézményen beliil, ezen munkacsoportok egy elére kijelolt helyiséget jogosultak
hasznalni, osztva - mas - Kozpontnal dolgozé tanacsadokkal. Ezen helyiséget
benntartézkodasuk ideje alatt hasznalhatjak. Tovabba az intézmény teljes
infrastruktarajaval rendelkezhetnek, a sajat laptop, mobiltelefon és mobil irodaszer
»dobozuk” haszndlata mellett.

A jogszabalyi eldirasokat és a szakmai elveket koévetve a kollégak
munkavégzésének helyszine a megjelolt kéznevelési intézmény, melyet a szakmai
vezetd a munkaltatéval kozésen hataroz meg. Heti egy alkalommal team keretein
egyeztetk a mindennapok problémait, s ekkor tudnak egyéb, intézmeényi
kotelezettségeiknek is eleget tenni.

A munkacsoport tagjai az ismerkedést, akklimatizalédast kovetéen tesznek egy
bels6 vizsgat, mely vizsga kérdései kiterjednek a neki jelélt intézmények ismeretére
is. A terepen valé munka folytatasanak feltétele a sikeres vizsga.

A kollegak elére meghatarozott parban végzik tevékenységiket — csoportos,
k6z6sségi programok tekintetében és a helyettesités biztositasa érdekében is.

A szolgaltatas kialakitasanak lépései egy-egy mondatban

Kapcsolatfelvétel fenntartékkal, intézmények vezetsivel.

Altalanos sziikségletfelmérés.

Vezet6i szintli egyeztetés a koznevelési intézményekben: informacié nyujtas,
szbéréanyagok atadasa.

Parbeszéd menetének kialakitdsa, majd annak fenntartasa érdekében elektronikus
kapcsolat biztositasa.

Az egyittmiikédés kialakitasa a rendelkezésre &ll6 eréforrasok maximalis
kihasznalasaval kell megtorténjen, mely érdekében egyiittmiikédési megallapodast
fogalmaznak meg a szocialis szolgaltatasrél, annak formairdl, a fogadasrél az
érvényes jogi szabalyozok és tarcakézi megegyezések alapjan. Ez az
egyuttmiikédés egyben kozés felelosséget is eredményez a szolgaltatas minél
hatékonyabb bevezetése, majd szinten tartasa érdekében.
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A szolgaltatas kialakitasanak eljarasrendje

Egy j szolgaltatas bevezetésének alapkéve az elékészitdé szakasz kidolgozasa és
a megvalositas figyelmes tervezése. Ez igaz akkor is, amikor agazatok kozotti
egyuttm(ikédés kialakitasarél és hosszl tava partneri viszony megalapozasarol

beszéliink, kézds cél megvalésitasa érdekében.

Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas a fenntartéval

A tajékoztatas ki kell terjedjen a fenntartok kérére is, igy a killénb6zé fenntartokat

évente irasban kell tajékoztatni a megvalésitott szolgaltatasokrol.

Szekszardi jaras teriiletén alkalmazott kapcsolattartas

FENNTARTO TiPUSA :CE;?(EAI;I\{IDOAI:JE}E Osg'ﬁcT;ZS EGYEB kapcsolattartasi FORMA
évente, egy alkalommal tanév
végeén, legkésdbb minden év
TANKERULETI julius 15. napig - szakmai igény szerint - személyes,
KOZPONT beszamold és/vagy egyéb telefonos, elektronikus egyeztetés
irasos tajékoztatdé anyag
killdése
évente, egy alkalommal tanév
végén, legkésébb minden év
NEMZETISEGI julius 15. napig - szakmai igény szerint - személyes,
ONKORMANYZAT beszamolo és/vagy egyéb telefonos, elektronikus egyeztetés
irasos tajekoztato anyag
kildése
NEMZETGAZDASAGI évente, egy alkalommal tanév
MINISZTERIUM végén, legkésébb minden év
FENNTARTASABAN . . . . . ,
MUKODS jalius 15. napig - szakmai igény szerint - szer.nelyes, '
INTEZMENYEK Pe,SZémgl,é és/va’gy egyéb telefonos, elektronikus egyeztetes
(SZAKKEPZO |r?so’s téjékoztatd anyag
ISKOLAK) kildése
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évente, egy alkalommal tanév
végeén, legkésébb minden év
julius 15. napig - szakmai igény szerint - személyes,
beszamolo és/vagy egyéb telefonos, elektronikus egyeztetés
irasos tajékoztaté anyag
kildése

ONKORMANYZATI
FENNTARTOK
(OVODAK ESETEBEN)

évente, egy alkalommal tanév
végén, legkésébb minden év
EGYHAZ| julius 15. napig - szakmai igény szerint - személyes,
FENNTARTOK beszamolé és/vagy egysb telefonos, elektronikus egyeztetés
irasos tajékoztaté anyag
klldése

évente, egy alkalommal tanév
végén, legkésdbb minden év
julius 15. napig - szakmai igény szerint - személyes,
beszamolo és/vagy egyéb telefonos, elektronikus egyeztetés
irasos tajékoztaté anyag
killdése

EGYEB FENNTARTOK
(SZERVEZET,
SZEMELY)

Lényeges, hogy a fenntartok tijékoztatdsa részletes, a jogszabalyban el@irt
szabalyozékra is kiterjedjen és tartalmazza a HSZKCSGYK-ra vonatkozé
szabalyozé elemeket.

Kapcsolatfelvétel az intézményekkel

Bizalmon alapulé kapcsolat kialakitasa az iskola és a kollégium vezetivel és
munkatarsaival.

A Humanszolgaltaté Kézpont vezetbje és a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kézpont
szakmai vezetbje felveszi a kapcsolatot az ellatasi teriiletén 1&vé valamennyi
kéznevelési intézmény vezetSjével és tajékoztatia 6ket, hogy jogszabalyi
kételezettség alapjan a szolgaltatast az 6 intézménye fogja nyujtani, elézetes
informaciot nyujtva elképzelésekrél, tervekrél, igényekrél.

Szakmai egyittmiikddés kialakitasa és elemei

- szikségletfelmérés és tajékozodas (igényfelmérés, intézményi dokumentumok)
- targyi feltételek biztositasa (iroda, butorzat, infrastruktdra stb.)

- egyuttmikédési megallapodas alairasa
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A tajékoztaté tartalmi elemei

a szolgaltatas kezdésének idépontja,

a személyi feltételek,

a szocidlis segit6é tevékenység célcsoportja és a céljai,
valamint a szolgaltatasi paletta.

A fentiekrdl irasos tajékoztaté anyag késziil.

Személyes talalkozé

Az 6vodai és iskolai szocialis segité bemutatkozasa a soron kévetkez6 tantestiileti
értekezleten, szakmai kérékben, ahol a segité szakember bemutatja az évodai és
iskolai szociélis segitd tevékenyseég céljat és feladatait. Bemutatkozik &6 maga, mint
segitd szakember.

Sziilékkel torténd kapcsolatfelvétel és tajékoztatas

Az 6vodai és iskolai szocialis segité tevékenység elsédleges célcsoportia a
gyermek, masodlagos a sziilé. Ennek mentén a sziilék teljes kéri tajékoztatasa is a
szolgaltatas bevezetésekor kulcsfontossagu.

A tajékoztatas soran az irdsos anyagokon tul lehetéséget kell teremteni a személyes
talalkozokra — visszacsatolasra, kérdések megvalaszolasara és az interakciora.

Sziilékkel torténtd kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas

A bemutatkozas elsédleges formaja a faliljsagon, egyéb jél lathaté helyen
kitizott plakat és kézbe adhat6 szérélap.

A tanév kezdetét kovetd elso sziiloi értekezletek altalaban ésszevont formaban
valésulnak meg, igy j6 lehetéséget biztositanak a személyes bemutatkozasra.
A bemutatkozason tul a szolgaltatdas megismertetése a cél, majd a fogadd
napok, elérhetéségek ismertetése, melyet nyomtatott formaban minden
szillének el kell juttatni — akar ott helyben.

A segité szakembernek részt kell vennie az egyes intézmények sziil6i
szervezeteinek (lésein, egy-egy osztalykézosség szilbi kbzdsségeinek
talalkozéjan.

Kapcsolattartas térténhet az intézmény vagy az egyes osztaly facebook
csoportjaban, levelez6 listajan, faliGjsagon, esetleg az intézmény altal
szerkesztett belsé Gjsagban, iskolaradién keresztiil.
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Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas a gyermekekkel

A gyermekek a segit6 szolgaltatas f6 célcsoportja!
A szolgaltatas célja a kéznevelési intézményben jelentkezé hatranyok csokkentése,
a gyermekek tanulmanyi eredményességének és szocidlis kompetenciainak
tamogatasa, fejlesztése.

A kapcsolatfelvétel modja és rendje az 6vodas gyermekek és az iskolai tanulék
életkori sajatossagai figyelembevételével

ALTALANOS ISKOLA KOZEPISKOLA ES KOLLEGIUM
foleg szlléknek; életkori =
[RASOS ANYAGOK | sajatossagok figyelembevételével ﬁzﬁfkigt‘;'f(’::'?“'ék"ak LA
gyermekeknek is 3. osztalytol 9
személyesen osztalyfénoki személyesen kbéznevelési
6rakon, délutani szabad intézmény altal meghatarozott
BEMUTATKOZAS tevékenység soran, izgalmas, orakon, délutani rendezvényeken,
jatékos formaban kollégiumi rendhez igazitva
jr:?r:(l? éshtf:igizﬁﬁgekhez’ oral 6rai munkahoz, fakultativ
’ . programokhoz kapcsolédva,
programokhoz kapcsolédva, kdznevelési intézmény igényeihez
KAPCSOLAT- koznevelési intézmény igényeihez | === >
FELVETEL alkalmazkodva
személyes konzultacio biztositasa sze':ngetlyes konzultéci biztositasa
mellett mefle
folyamatosan folyamatosan
csoportos tevékenység és csoportos tevékenység és
. kdzdsségi tevékenység kdzdsségi tevékenység
ﬁ;%?‘g LAT szervezése, szervezése,
egyéni konzultacio biztositasa egyéni konzultacio biztositasa
fogadod 6ra keretében heti fogadé ora keretében heti
rendszerességgel rendszerességgel

A kéznevelési intézményekben dolgozé, mindennapi nevelési
tevékenység aktiv résztevevéinek tajékoztatasa, informalasa

A koznevelési intézményben munkat végzé, egyéb szakemberek, illetve azon
szervezédések, melyek szorosan kapcsolédnak a mindennapokban a kéznevelési
intézmény tevékenységéhez, szintén fontos szerepet téltenek be a tanulok, szilék
és pedagoégusok életében,

Mivel ezen szakemberek észlelé és jelzérendszeri tagok is, lényeges feladat a
tajékoztatasuk, informalasuk.
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Szakemberek és a mogottiik 1évé intézmények

Rendérség — rendér, iskola rendér

Védoéndi Szolgalat — védénd

Egészségiigyi intézmények — fogorvos, iskolaorvos

Pedagoégiai Szakszolgalat — fejlesztépedagégus, logopédus, pszicholdgus stb.

Tovabba olyan civil szervez6dések munkatarsai is megjelennek a mindennapi
életben, akik szintén a gyermekek életét segitik, rendezik, ilyen szervezédések
lehetnek a sport és egyéb tanulashoz kapcsolodo szervezetek, egyéb egyesiiletek,
azaz civil szervezetek és egyhazak.

Egyiittmiik6dési megallapodas

Az egyuttmiikodési megallapodas a kéznevelési intézmények mindegyikében egy
meghatarozott arculatot kdvet az alabbi szempontok szerint, kiegészitve a helyi
sziikségletekkel.

A megallapodas tartalmi elemei

egyuttmiik6dé felek azonositoi

egyittmiikédési megallapodas idékerete

célok meghatarozasa a szolgaltatas nyutjtasa soran, mely a kéznevelési
intézmény rendszerébe illesztve kell megjelenjen

a feladatok elvégzésében megjeldlt személyek intézményi, pozicié szerinti
meghatarozasban

kapcsolattartok, elérhetéségeikkel megjeldlve és a kapcsolattartas formainak
meghatarozasaval

szocidlis segitd kéznevelési intézményben térténé tartézkodasanak pontos
helye ideje, szolgaltatasi tevékenysége, egyéb idékeretének meghatarozasa
HZKCSGYJK-ban végzett munka és idétartam meghatarozasa

a feladatellatashoz biztositott eszk6zék, infrastrukturalis feltételek megnevezése
a szocialis segité szamara biztositott helyiség meghatarozasa

a végzett munka igazolasara vonatkozé megallapodasok

nyomon kévetésre, beszamolasra vonatkoz6 megallapodasok

az intézmény és a Kozpont kozétti konzultaciés és egyeztetdé forumok
gyakorisaga, résztvevéi

jogorvoslati lehetéségek
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Az altalanosan megfogalmazott egyuttmiikédési megallapodast minden fenntarté
kézhez kapja. Jévahagyasat alairasaval erdsiti meg, mig a szocialis szolgaltaté és
a koéznevelési intézmény kozott létrejon egy konkrét megallapodas a Szekszardi
Jarasban — specidlisan az intézmény igényeire reagalva, amit a kapcsolatfelvételt
kévetd 6. honapban kézésen fogalmaznak meg és irasban régzitenek.

Szocialis segitd tevékenység a kéznevelési
intézményekben

A szocidlis segité tevékenység 2018. szeptember 1-jei bevezetését a két agazat
(kbznevelési és szocilis) miikodését meghatarozé jogszabaly irja els. A miikédés
szempontjabdl a két alapveté térvény (1997. évi XXXI. térvény a gyermekek
védelmerdl és gyamigyi igazgatasrol a tovabbiakban: Gyvt., valamint a 2011. évi
CXC torvény a Nemzeti Kéznevelésrél a tovabbiakban Nkt.) mellett a legfontosabb
valtozas e két fenti torvény agazati végrehajtasi rendeleteit érinti.

A korabbi tapasztalatok, az EFOP 3.2.9-2016. szamu palyazat eredményei alapjan
a Szekszardi jaras terliletén dolgozé szakembereknek az alabbi ajanlast tessziik a
munkavégzés eredményességének megvaldsitasa érdekében:

A kapcsolatfelvétel és tajékoztatasok megvaldsitasa utdn lényeges az évodai és
iskolai segité munkat végzé szakember idékeretének meghatérozasa.

Fontos a szakmailag atgondolt, programozott idékeret, mely intézményenként
valtozhat.

Ket, f6 szabalynak kell érvényesiilni minden kéznevelési intézményben:

1. arendszeresség,

2. az intézmény vezetbje, kapcsolattarté személyek, pedagégusok, sziilék,
gyermekek, tanulék minden esetben tudjak, mikor lehet a szakembert
szemelyesen elérni a kdznevelési intézményben s tavolléte ideje alatt hol
lehet elérni, megtalalni probléma esetén.

Az id6beosztast minden esetben az iskolai munkacsoport vezetéjének és a szakmai
vezetbnek is ismernie kell.

A f6 szabalyok mellett lényeges elem az intézmény munkarendje, hazi rendje,

programjainak ismerete, ahhoz torténé igazodas, melyben a munkatarsnak
rugalmas idékeret tud segitségiil lenni a szervezésben.
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Ezen szempontok figyelembevételével az 6vodai és iskolai szocialis segitd
tevékenységet végzé idokeretét az intézményi sajatossaghoz és a célcsoport
optimdlis eléréséhez kell igazitani a kiilbnb6zé6 programokhoz valé rugalmas
igazodassal reggel 7.00 és 18.00 dra kbzéit.

FG id6 a Szakmai ajanlas eldirasait figyelembe véve

A nevelési-oktatasi intézményben térténé rendszeres és folyamatos jelenlét, mindig
ugyanabban az idépontban. Ezen idészakban lehetéség van az egyéni, csoportos,
kézosségi programok szervezésén tal esetkonzultacidkra, személyes
egyeztetésekre, fogadé 6rak biztositasara az adott intézményben.

Terepen végzett tevékenység
Elsésorban a gyermekkel, csaladtagokkal kapcsolatban allé szakemberekkel térténé
kommunikacioét érinti, mely nem feltétleniil a kéznevelési intézményben valésul meg.

Szakmai egyeztetés, adminisztracio

A team munka és a heti események dokumentalasa a HSZKCSGYK székhelyén
valosul meg az arra kijel6lt napon, meghatarozott 6raszamban. Az egyeztetéseken
valé rendszeres — legalabb kéthavi megjelenés — kotelez6 az észlelé- és
jelzérendszeri felelésnek, illetve az észlel- és jelzérendszeri tanacsadonak.

Az adminisztracié formajat minden évben az el6z6 tanév tapasztalataihoz kell
igazitani. Az alabbiakban felsoroljuk a véleményiink szerint elengedhetetlen
adminisztracios gyakorlat bevezetését, melynek mintait mellékletben csatoljuk:

Egyuttmiikodési megallapodas: intézményeként egyedi formaban.

Altalanos adminisztracié

Heti terv: lényeges elem tobb kéznevelési intézmény esetén, érdemes egy normal
érarendben dolgozni, akar kéthetes ciklusban is.

Havi terv készitése: szakmai vezetdnek benyujtva a szolgaltatas bevezetésekor havi
szinten, majd ez éves szinten elegendé havi lebontasban minden tanév oktéber 10.
napig leadva a vezetének.

Forgalmi naplo: vezetése értelemszeriien, hiszen ezzel a segitd idejét is tudja
szamolni.

Munkanaplo: melyen az egyéni esetvezetés, csoportos tevékenység és a kézdsségi
program egyarant részletezhet.

Tematikak: csoportos és a kézisségi tevékenységben: tetszbleges formatumban a
szocialis munka ide vonatkozé szabalyai alapjan.
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Eves beszamolék készitése kéznevelési intézményenként, minden tanév jlnius
elejéig elkészitve, hogy a szakmai vezet6 ellendrzése utan tovabb kiildhet legyen
az adott intézmény fenntartojanak.

Egyéni anyagok szabalya: HSZKCSGYK logéja és pontos adatainak feltiintetése
sziikséges a kovetkezékén ~ plakatok, szérélapok, névjegykartyak stb.

Utikéltség elszamolasa: mindenkori igazgatéi utasitasnak megfeleléen havonta,
minden hénap 10. napjaig kell leadni az intézmény adminisztratoranak.

Szolgaltatas nydjtasanak szervezését befolyasolé6 tényezék

- intézmények szama (jogszabdly &ltal el6it 1000 f6 gyermekszam hany
intézménybdl all 6ssze);

- intézmeények foldrajzi elhelyezkedése, teriileti meghatarozasa;

- a koOznevelési intézménynek, azaz gyermekek és csaladjaik dsszetétele —
gazdasagi- és egyéb szocialis allapot szerint;

- intézmenyi &sszetétel alapjan, problémak, egészségi allapot;

- koznevelési intézmények -~ jelenleg négy telepilésen talalhatok, az
intézményekben fokozott segitdi tevékenység kell megvalésuljon a sziikségletek
ismeretében;

- a szolgaltatast nyujté szakember lakhelye.

Ezen tényezék figyelembevételével Szekszardi jaras teriletén a Humanszolgaltaté
Kézpont mindenkori igazgatéja és altaldnos helyettese hatarozza meg a
szolgaltatast végzék helyét, intézményi kereteit, melyet minden évben egy
alkalommal felulvizsgalnak a szolgaltatas nyujtasban részt vevé kollégakkal az éves
munkacsoport értekezleten.

Kiindulasi keret

Az 6vodai és iskolai szocialis segité jogszabalyban elirt feladatait az itt felvazolt
idOkeretben végzi, melynek lépései a kapcsolatfelvétel, tajékoztatas utan az
alabbiak:

- szlksegletfelmérésben (melyet megel6z6tt az intézménnyel térténé egyeztetés)
szerepelnie kell az alabbiaknak, mely a kialakitandé munkafelilet alapjait adja
meg a segitének:

+ tanuléi jogviszonnyal rendelkezé gyermekek/tanulék létszama,

+ hatranyos helyzetii/halmozottan hatranyos helyzetiiek szama,

+ sajatos nevelési igényliek, beilleszkedési, magatartasi problémakkal
kiizdé gyermekek, tanulok szama,
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» lemorzsolédassal veszélyeztetett gyermekek/tanulék szama,

« védelembe vett gyermekek szama,

« igazolatlan hianyzas adatkezelése,

» hazirend,

+ intézmény tanrendje, programjainak ismerete,

+ igények a kdznevelési intézmény profilja, féldrajzi adottsagai alapjan,
» intézmény ars poeticaja.

- szikségletfelmérés a gyermekek/diakok és sziilék kérében is ajanlott forma:
+ személyes egyeztetések, kérdbivek, elektronikus kérdéivek formajaban
» pedagoégusok igényeinek felmérése

- szakmakézi egyeztetések,

- tanacskozasok, egyeztetések

- munkaterv készités (A munkatervet célszer(i minden év oktéber 10. napra
elkésziteni, a szakmai vezetdnek egy példanyba atadni, aki jovahagyasa utan
megkildi az adott intézmény vezetéjének. A munkatervnek és a kéznevelési
intézmény rendjének ésszhangban kell lennie.)

Munkaterv formai kdvetelményei
- szocialis szolgaltatast szervezé adatai

- kéznevelési intézményre vonatkozé adatok

Munkaterv részletei

- havi idészakokra lebontva

- a kéznevelési intézmény programjainak és a sajat programok idejének pontos
meghatarozasaval (helyszin, idépont, id6tartam és szerep megjellésével).

Jelzési kdtelezettség

A szolgaltatds munkamddszereinek a mar emlitett Szakmai ajanlasbél atvett
ismertetése elétt egy igen hangsulyos szakmai feladattal kell foglalkozni, az észlelési
és jelzési kotelezettséggel. Véleményiink szerint, az 6vodai, iskolai szocialis segité
egy ,szlr6 szerepet” kell, hogy betéltson. Két Iényeges szempontbdl is: elséként az
azonnali észlelés, tovabbitas, vagy a gyermek, sziil6 elsédleges bizalmi
szakembere lehet, akinek jelzést adhat. Azaz Iényeges szerep, hogy ott van helyben
a kdznevelési intézményben és elérheté gond, probléma esetén.
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Masodlagosan a folyamatossag kialakitasaban ériasi szerepe van, azaz a
gyermekek, sziil6k és a pedagégusok is megismerik, keresik a szakembereket,
ezzel a szocialis ellatérendszer, igymond kapujat kinyitjak.

Ha a gyermekek, tanulék, sziilok, pedagégusok idében, s egyre kisebb gonddal
jelentkeznek, akkor lehetéség lesz egy hatékony preventiv tevékenység szinvonalas
nyujtasara, mely lehet6séget ad bizonyos tarsadalmi, gazdasagi problémak
kezelésére is.

Az iskolaban, kollégiumban észlelt problémak egyeztetése fontos feladat. A helyben
levé szakember segiti a résztvevoket azon dontésiikben, hogy az iigyet helyben,
helyi szinten, beszélgetéssel, egyéb pedagogiai, iskola kompetenciajat erdsité
eszkozzel megoldhat6-e, vagy tovabb kell delegalni példaul szocialis, egészségiigyi,
és/vagy egyéb intézménybe. A delegalas mindenképpen irasban kell megvalésuljon
a GDPR szabalyai szerint, azon intézmény nyomtatvanyan, akinek a jelzést kiildeni
szeretné a segit6. Ezen résznél tehat fontos kiemelni a segitsk azon
munkafolyamatait, melyet a kdznevelési intézmények falain kivil, de jogszabalyi
eléirasoknak eleget téve tesz meg. Osszekété a kdznevelési intézmények és a
jogszabalyban taxative felsorolt észlel- és jelzérendszeri tagokkal. Ezek k&zil
kiemelt kapcsolatot kell kialakitania a kéznevelési intézménybe jaré
gyermekek/tanulok tényleges lakhelyén mikédé Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalatok észlels- és jelzérendszeri felelosével, a Csaladsegité és Gyermekijoléti
Kozpontok észlel6- és jelzérendszeri tanacsadéival. Figyelembe kell venni a féldrajzi
tavolsagokat is, ennek okan elsésorban a telefonos, elektronikus és irasos
kapcsolattartas a preferalandé. Els6dieges feladat a kapcsolatfelvétel utan az adott
intezmény  formanyomtatvanydnak  beszerzése, rendszerezése, amely
mindenképpen legyen az 6vodai, iskolai szociélis segité nyomtatvanyai kézétt, hogy
kéznél legyen szilkség esetén. A kapcsolatfelvétel utan érdemes cimlista
készitésére idét forditani, akar intézményenként kilén-kiilén is.

HSZKCSGYK-ban hasznalatos formanyomtatvany a mellékletben talalhaté.

Ezen elemhez tartozik még az esetmegbeszélések, esetkonzultaciok és
esetkonferencidkon val6 részvétel. Melynek alapszabalya az informaciok tiszta
aramoltatasa: azaz a kdznevelési intézmény delegaltjaként val6 részvétel esetén is
képviselve a foglalkoztaté intézmény és a szocialis szakma szabalyait.
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A szolgaltatas munkamaodszerei4

- fontossag szerinti sorrendben -

1. kozésségi tevékenység, kozdsségekkel végzett szocialis munka
2. csoportos tevékenység, csoportokkal végzett szocialis munka
3. egyéni esetkezelés, egyénnel végzett szocidlis munka

A munkamédszerek beillesztése a kdznevelési intézmények

mindennapjaiba

ALTALANOS ISKOLA

KOZEPISKOLA KOLLEGIUM

CSOPORTOS
SZOCIALIS MUNKA

szocialis kompetencidkat
fejleszté foglalkozasok,
kommunikaciot fejleszt6
tevékenységek,

sz{ldi csoportok szervezése

szocialis kompetenciakat fejleszté
foglalkozasok, kommunikaciét
fejlesztd tevékenységek,

sz0l6i csoportok szervezése

KOZOSSEGI
SZOCIALIS MUNKA

iskolai programokon tul
egészségnap, jaték nap,
kérnyezettudatos nap,
iinnepekhez kotott
tevékenységek szervezése,
mindennapi életre felkészulést
segité foglalkozdsok szervezése

iskolai, kollégiumi programokon tul
egészségnap, kdrnyezettudatos
nap, linnepekhez kétott
tevékenységek szervezése,
mindennapi életre felkészilést
segitd foglalkozasok szervezése

alsé tagozat magasabb

E(S;I\E('FIQIIIEZELE s osztalyaiban, minden tanulé szamara
fels6 tagozatos gyerekeknek
EII?JIE(E\M ODSZEREK tanulé megfigyelése tanulé megfigyelése
pedagogus értekezleten, pedagogus értekezleten, férumon
férumon valé részvétel, valb részvétel,
EGYEB egyéb esetegyeztetés, egyéb esetegyeztetés,
MUNKAMODSZEREK szakmai férum, szakmai férum,

pedagégiai munkacsoport
szervezése

pedagégiai munkacsoport
szervezése

4 Szakmai ajanlas az 6vodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység bevezetéséhez — Emberi
Eréforrasok Minisztériuma; 2018. jinius
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EGYEB esetkonzultacié biztositasa a esetkonzultacioé biztositasa a
MUNKAMODSZEREK | pedagégusoknak pedagégusoknak

szllléknek biztositott fogadé 6ra, | szlléknek biztositott fogado 6ra,
EGYEB szUlGi értekezletek, szUlSi ertekezletek,
MUNKAMODSZEREK sz{l8i forumok szervezése, szll6i forumok szervezése,

sziléi csoportok inditasa szil6i csoportok inditasa

kozvetités a kdznevelési kézvetités a kdznevelési intézmény
EGYEB intézmény és a csalad kozétt, és a csalad kozott,
MUNKAMODSZEREK | csaladlatogatas, csaladlatogatas,

esetkonferencia esetkonferencia

Csoportokkal végzett szocialis munka

A csoportos tevékenység része, de nem alapja a tablazatban jelzett megfigyelési
technika, amit 6vodai csoportban és iskolai osztalykdzésségben is érdemes
végrehajtani. Elére egyeztetett modon, elére elkészitett megfigyelési szempont
szerint. Célja a tanulé megfigyelése csoportos, kortars kézegben.

A csoportos szocialis munkanak hagyomanya szerint meghatarozott iiteme:
- tervezési,

- szervezési,

- lebonyolitasai szakasza van.

A csoportos tevékenységeket az iskolakban és a kollégiumokban is érdemes kis
csoportokban szervezni és kettdés csoportvezetéssel dolgozni, megfeleld helyet
valasztani, mert ezek kiemelten fontosak az eredményesség szempontjabol.

Csoportmunka fajtai

- Prevencios, edukaciés csoportmunka, a gyermekek veszélyeztetettségének
megelézésére, a hatranyos helyzeti, valamint tanuimanyaiban elmaradt tanulok
felzarkoztatasara: informativ, onismereti, szocialis készségfejleszts.

- Palyaorientaciés céli csoportmunka: célja, hogy segitsen a diakoknak valaszt
talalni a palyavalasztassal kapcsolatban feimeriilé kérdéseikre, képességeik és
készségeik megismerése mentén,
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- Csoportmunka a tematikus és szabadidés kortarskézésségek tamogatasara:
elsésorban egész osztalyk6zosségeket, vagy azok egy részét érinté csoportok
szervezése, illetve a diakénkormanyzatokat a kdézés munkara felkészitd
foglalkozasok szervezése, (Katona — Maté, 2015, 141 p.)5.

Koézosségekkel végzett szocialis munka

Célia a kozOsség szervezése, fejlesztése, egységhez val6 tartozas élményének
erbsitése: egy idében, egy helyen szervezett rendezvény soran.

A kozosségszervezés megvalésulhat a kdznevelési intézmény programjahoz
csatoltan, s az intézmény szocialis segitéje altal szervezett kiilénb6z6 programok

soran.

Példak kézoésségfejleszté programokra

k6zosségi szolgaltatasok/terek fiataloknak;

- iskolai sziinetekben szervezhetd kdzosségi programok (kirandulas és tabor);

- jatszoéhaz, kreativ miihelyek, kézmiives foglalkozasok, iinnepkdérokhéz kétédod
rendezvények;

- {lnnepekhez koétédé kozosségi iskolai rendezvények szervezéséhez
csatlakozas;

- szakmai kerekasztalbeszélgetések, szakmakézi egyeztetések szervezése,
lebonyolitasa;

- felkérésre rendkiviili szl6i értekezleteken val6 részvétel stb.

Egyéni esetkezelés

Az élet barmely teriiletén felmeriilhetnek problémak az egyének életében, mely
problémak rendezése nem mindig tud megvalésulni az adott személyi szinten. Ekkor
szilkséges kiils6 segitség bevonasa, mely a formalis és informalis hal6zati
rendszerbél is megvalésulhat.

5 Katona Gergely — Maté Zsolt: Az iskolai szocialis munka bevezetésének és fejlesztésének iranya,
IN: Racz Andrea (szerk.): Gyermekvédelem megujulasi alternativai, Rubeus Egyesilet, Budapest,
2015. 122-154. p
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Tehat mig a k6zésségi és csoportos tevékenység preventiv és korrektiv jelleggel tud
megvaldsulni, az egyéni esetkezelésben a személyek a mar meglévé problémaikat
hozzak be.

Fontos cél a szolgaltatas bevezetésével, hogy a kéznevelési intézményekbe jaré
gyermekek megtanuljak, hogy elakadasuk esetén kihez fordulhatnak, kiket tudnak
eréforrasként bevonni problémajuk megoldasaba.

Példak egyéni esetkezelésre

- tanacsadas a szill6knek a gyermeknevelés és a csaladi élet mas terilleteit érinté
problémak esetén;

- informéacidnyujtas az elérheté szolgaltatasokrol, jogokrél, a gyermekjoléti,
gyermekvédelmi, szocidlis ellatorendszer miikodésérél, valamint ligyintézésben
valé segitségnyaujtas;

- kozvetités a sziil6 és a pedagogus kozott, részvétel a pedagogus és a szl
kdzotti megbeszélésen;

- kozvetités kiillonb6zé szolgaltatasok eléréséhez;

- pedagdgusoknak konzultaciés lehetség biztositasa;

- lehetbség, illetve igény szerint palyaorientacios tanacsadas;

- kozvetités a sziilé és a pedagégus, a gyermek és a pedagdgus, a gyermek és
gyermek, vagy t6bb sziild kdzotti konfliktusokban, részvétel a pedagogus-sziil,
vagy gyermek-gyermek, vagy sziil6-sziilé kézétti megbeszélésen;

- krizisintervencio;

- egyeni tanacsadas a gyermekek, fiatalok szamara, a probléma megoldasaban
val6 segitségnyijtas. egyéni tanacsadas kollégista fiatalok szamara, a probléma
megoldasaban val6 segitségnyuijtas.

Az egyéni munkamédszerhez kapcsol6dé tevékenységek
szakmai tartalma

Az egyéni segitést (tevékenységeket) kérheti az 6vodai és iskolai szocialis segit6tél
maga a gyermek, a sziil, a pedagégus, vagy mas kiilsé intézmény (pl.: csalad- és
gyermekjoléti szolgalat, csaladsegité és gyermekjoléti kézpont) is, de
kezdeményezheti az 6vodai és iskolai szocialis segité is, ha valamilyen problémat
érzékel.

Az észlelt vagy jelzett probléma esetén az 6vodai és iskolai szocialis segité
megvizsgalia a probléma hatterét, ehhez informaciokat gyiijt a gyermektdl,
pedagogustol vagy szilétsl, esetleg egyéb intézménytsl, szakembertsi.
Amennyiben az 6vodai és iskolai szocialis segité segiteni tud sajat, vagy a
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kdznevelési intézmény keretein belil a probléma megoldasaban, Ugy a
rendelkezésére all6 eszkdzokkel (példaul: tajékoztatds, tanacsadas, hivatalos
Ugyekben valé segitségnyuijtas, kozvetités szilé-gyermek, sziil-intézmény,
gyermek-intézmény konfliktusban stb.) kezeli a kialakult problémat. Az 6vodai és
iskolai szocialis segité nem végez esetkezelést, ezért amennyiben a problema
megoldasa egy-két alkalmas tandcsadassal nem kezelhetd, delegalia a
gyermeket/csaladot a kialakult probléma megoldasa érdekében, a probléma
jellegétél fliggben a csalad- és gyermekjoléti szolgalathoz vagy kézponthoz, egyéb
intézményhez, szakemberhez. Azonban itt is fontos megjegyezni, hogy az iskola
jelzési kotelezettsége folyamatosan fennall. Az 6vodai, iskolai szocialis segit6
szolgaltatas nem valtja ki a kéznevelési intézmény ezen kotelezettséget.

Informacidnyujtas

Az informéacionyujtas keretében az 6vodai és iskolai szocidlis segitd egy kialakitott
informéacids bazis alapjan a szocidlis biztonsag megteremtéséhez, a krizishelyzet
megszintetéséhez, az életvezetési képesség megdrzéséhez kapcsolodd
ugyintézések, szolgaltatasok és ellatasok hozzaférhetségérdl és igénylésérdl nyujt
kdzérthetd, eseti tajékoztatast a koznevelési intézményben a hozzaforduld
gyermeknek, sziilének, pedagégusnak.

Hivatalos ligyek intézésében valé segitségnyujtas

Az o6vodai és iskolai szocidlis segité ezen szolgaltatds keretében a tanuléi
jogviszonnyal 6sszefiiggésben segiti a csaladi és kdzvetlen kérnyezete kozott
kommunikaciét. Tajékoztatja az lgyfelét a bevonhaté forrasok elérhetéségérdl és
képviseli érdekeit. A segitd tevékenység célja, hogy az ligyfél megkapja a szilkséges
tajékoztatast, képessé valjon a hatékonyabb ligyintézésre. A szolgaltatas keretében
beadvanyok, kérelmek, hivatalos (valasz)levelek megirdasaban nyujt segitséget az
ovodai és iskolai szocidlis segitd.

Konzultacio

Tanacskozasi lehetéség biztositasa az intézményben akar egyéni megbeszélés,
akar tébb személyt érinté konzultacié formajaban. Az intézményben az
ugyfélfogadasi idében lehetdsége van a gyermeknek és fiatal diaknak igény szerint
személyes konzultaciéra az 6vodai és iskolai szocidlis segitével. A szolgaltatas
magaba foglalja a pedagégus, az adott intézményben tanulé diak szilfjének,
valamint a kéznevelési intézményben dolgozé tarsszakmak képviseldinek is a
személyes megbeszélés lehetdségét.
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Tanacsadas

Az 6vodai és iskolai szocialis segité a szocialis tanacsadas soran

- tajékoztatast nydjt az egyes szocidlis és joléti ellatasok formairdl,
intézményrendszerérdl, funkcioirdl és igénybevételének médjérél;

- informaciét szolgaltat az egyes ellatasi formak elényeirél, hatranyairol,

- segitséget nyljt - az &nall6 dontés lehetéségének megtartasa mellett - az
ellatdsban részesiilé szamara a legmegfelelébb ellatasi forma kivalasztasaban.

Az életvezetési tanacsadas keretében

- segitséget nydjt a tanuldé szamara életpalya, életit keresésében

- segitséget nyujt a probléma felolddasdban és a megoldasi stratégia
kidolgozasaban,

- egészséges életmddra nevel6 tanacsadasokat szervezhet.

A lelki-mentalis tanacsadas keretében

A mentalhigiénés problémak feltarasaban, a sajat szakmai kompetencian alapulé

segitségnyujtas biztositasaban, a segitd alternativak felkinalasaval, egyéni

dénteshozatal elésegitésével segité beszélgetés, tanacsadas keretein belil nyuit

segitséget a csaladban, a tarsas kapcsolatokban jelentkezé pszichés és mentalis

élethelyzetek javitasa érdekében. A tanacsadas célja az egyén mentalis allapotaban

val6 javulas, redlis 6nkép kialakitasa. Amennyiben az adott probléma megoldasahoz

kompetencian tilmutaté tanacsadasra van szilkség, a csalad- és gyermekjoléti

szolgalat és/vagy a kézpont felé delegalja az tigyfelet.

Krizisintervencio

A krizisintervencié azoknak az eljarasoknak az 6sszessége, amelyekkel az egyén
életében kialakulé valsag lefolyasat adaptiv iranyba tereljik, a krizishelyzetbe
torténd aktiv, szakszerii beavatkozassal. A krizishelyzetré| valé értesiilést kévetéen
fontos a kdzvetlen beavatkozas elvének szem elé6tt tartasa, vagyis mielébb fel kell
venni a kapcsolatot a jelzett személlyel, esetleg csaladdal, mindenképpen 24 6ran
belil. A krizishelyzetek kezelése gyors beavatkozast igényel, mert a cselekvés
halogatasa sulyos kévetkezményekkel jarhat. A krizishelyzetben Iévé gyermek,
amikor felkeresi az 6vodai és iskolai szocialis segitét, az azonnal megkezdi a
probléma feltarasat a krizishelyzet mielébbi megoldasa érdekében, majd delegalja
a csalad- és gyermekjoléti szolgalat csaladsegité szakemberéhez, aki a tovabbi
krizisintervenciés vagy ahhoz kapcsol6dé feladatokat fogja ellatni.

Csaladlatogatas
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Nagyon lényeges a szocialis segité munka végzése soran a csaladlatogatas, mely
soran a szakember intenziven jelen van a csalad kdzvetlen életterében. Az évodai
és iskolai szocidlis segitének azonban nem feladata az ilyen aktiv részveétel.
Lehetnek esetek, melyek soran ki kell menni a csalad otthonaba, de csak abban az
esetben, ha a sajat jarasanak teriletén él6 csaladrél, gyermekrél van sz6 és
elengedhetetlen az élethelyzet rendezése miatt a csalad kdzvetlen kérnyezetének
felkeresése. llyen eset lehet iskolabél térténé engedély nélkili, esetleg rossz
egészségi allapotban térténd hazatavozas. A csaladlatogatas alapvetden a szocialis
segité tevékenységet végzé csaladsegité és/vagy esetmenedzser feladata marad.
Amennyiben torténik csaladlatogatas, ugy célszerii az adott csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatast biztositoval egyeztetni, konzultalni.

Az egyéni esetvezetés nem megvalédsithatdé az o6vodai és iskolai segitd
tevékenységben, azaz, ha egy diak felkeresi a segitét, a segitének azonnal
mérlegelnie kell a probléma jellegét és a kdriilményeket vizsgalva, hogy sziikséges-
e szocidlis segité munka a csaladnak és/vagy gyermek szamara, vagy 6 egyéni
konzultaciéban tudja rendezni a helyzetet, vagy tud segiteni a gyermeknek/diaknak
rendezni.

Nincs erre eléirt szabaly, de ezen eljarasrenden dolgozék egyetértenek abban, hogy
5 talalkozas ideje alatt nem rendezhet6 kérdés mar egyéb tevékenységet igényel,
igy, ha nem is azonnal, de az 5. taldlkozas utan delegalasra kell sor kerilljon a
szolgaltatast nyGjtoé problémajelzé formanyomtatvanyan.

Az eljarasrendben meghatarozott feladatok révid
osszefoglalé tablazata

telefonos, személyes egyeztetések, azaz kapcsolatfelvétel, targyalasok

Sl&c ISpesek a segit6 tevékenység inditasa érdekében

munka folyamatanak bemutatkozas szuléknek, gyermekeknek, pedagégusoknak, hirdetd
kialakitasa tablan aktiv részvétel, sziikségletfelvétel, igények felmérése

kozosségi programokhoz valé csatlakozas, szervezés, lebonyolitas
munka csoportos tevékenységek
egyéni kezelés formai

Ujra tervezés ismételt igényfelméres, Gjra targyalasok, ismételt bemutatkozasok
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Az 6vodai és iskolai szocidlis segité tevékenység egyfajta sziir6, melyben a
tevékenységet végzé szakember Ugy tamogatja a kdznevelési intézmény
munkatarsait és a gyermekeket, tanulékat és a szileiket, csaladtagjaikat, hogy
abban a prevenciénak egyre nagyobb és hangsulyosabb szerepe legyen.

A fent megfogalmazott célok mellett a sziilék és gyermekeik iranymutatast kapnak,
hogy egyes problémak esetén ne varjak meg, hogy a gond mértéke elhatalmasodjon
felettlk, hanem még az elején, egy objektiv irAnymutatassal kezdjenek el
megoldasokat és lehetoségeket keresni a segité tevékenységet végzé diplomas
szakemberrel. Cél mindenki jolléte, de leginkabb a jelenlegi rendszer kéznevelési és
szocialis dgazatanak szoros Osszekapcsolasa a gyermekek mindenek felett allé
érdekének biztositasara tekintettel.
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Vonatkoz6 jogszabalyok

1.

a nemzeti koznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. térvény (Nkt.),

2. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI.

10.

torvény (Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrél szolo térvény végrehajtasarél sz6l6 229/2012. (VIII.
28.) Korm. rendelet,

a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagégus-szakvizsgarél, valamint a
tovabbképzésben részt vevik juttatasairdl és kedvezményeirdl szolo 277/1997.
(XIl. 22.) Korm. rendelet,

a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikédésik
feltételeirdl szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet,

a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikédésérdl sz6l6 15/2013. (ll. 26.)
EMMI rendelet,

a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrél, a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokat ellaté intézményekrél és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokban valé kézremiikodés feltételeirdl sz616 48/2012. (XIl. 12.)
EMMI rendelet,

a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérél és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarél sz6l6 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet,

326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl
és a kézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol,

a személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésérél és a szocialis
szakvizsgarol sz6lé 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet.
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Mellékletek

1. szami melléklet — Nyilatkozat személyes adatok felvételéhez

NYILATKOZAT
személyes adatok felvételéhez

projektbe val6é belépéskor

l. Projektgazda tolti ki

o A projekt 8ZoNOSItOJA: ......cccevieieieecie i e e e e

o A projektbe torténd belépés datuma: ........cocooeeee e
(egyuttimiikbdési megallapodas, tAmogatas vagy szolgaltatas igénybevétele,
munkaszerzédés kezdési iddpontja)

Il. Résztvevé tolti ki (6nalléan vagy segitséggel)

On egy olyan programba jelentkezett, amelynek forrasat az Eurdpai Unié és a magyar koltségvetés
biztositja. Annak érdekében, hogy az EU jogszabalyoknak megfeleléen kévethessik a tamogatasok
felhasznalasat és késdbbi eredményeit, kérjik Ont az alabbi adatok megadasara. Az adatok
&sszegylijtése, tarolasa, feldolgozasa és kezelése az informacios onrendelkezési jogrédl és az
informacidszabadsagrél szélé 2011. évi CXIl. térvény rendelkezéseinek betartasaval térténik. Az
adatokat anonimizalt médon (név, és tovabbi azonosithatdé adatok nélkul) tovabbitjak a projekt
végrehajtasat feligyeld Iranyité Hatoésag, valamint a Miniszterelnékség szamara.

Koszénjik egylttmikddését!

Ha nehézséget okoz a kérdbiv kitbltése, kérjen segitséget a projekt munkatarsatol!

Kérjiik, hogy adja meg az alabbi adatokat (arra a napra vonatkozéan, amikor
On belépett a projektbe).

1. Azonosit6 adatok:

Az On
1.1. Neme
O N6
O Feérfi

1.2. Csaladi €8 ULONEVE: .. .. ettt e s e e e e e e e e e e e e e aeeren s
1.3. Szilletéskori csaladi €8 ULONEVE .......oo et st
1.4, Szlletési helye, IdEJ@ ........cociriieiceieec e e
1.5. Anyja szlletési csaladi €5 UONEVE .........c.ccivererrrienirccr e e b
1.6. Tarsadalombiztositasi azonositd jele (TAJ SZAM): ..o
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1.7. Lakéhelye (alland6 lakcime - irdnyitdszam, telepillés neve, utca, hazszam, kulféldi
lakéhellyel rendelkezé személy €SetEDEn OrSZAQ) ........coovvveeecieeeceieeeeeeeeeeeeerevee e renens
1.8. Tartézkodasi helye (ha nem azonos a lakéhellyel, irdnyitészam, telepiilés neve, utca,
L= P71 O RO RTROTO
1.9. Allampolgérsaga
O Magyar allampolgar vagyok.
0O Kilféldi allampolgar vagyok.
Ha kulfldi allampolgar, akkor tartézkodasi helye varhatéan legalabb 12 hénapig
Magyarorszagon van.
0 lgen.
O Nem. (Varhatéan kevesebb, mint 12 hénapig tartézkodom Magyarorszagon.)
O Magyar és kilféldi allampolgar vagyok.
110, EHESHEST CIME! 1.vucuececrtctececec ettt e st res et e e s s eesnesaneeeeseesessesansenan
111, Telefon, @-Maill ..o st en sttt eeeee s ereeneneeenos

2. Munkavégzéssel és iskolai végzettséggel kapcsolatos adatok

2.1. Kérjiik, hogy az alabbiak kéziil jelGlje meg, hogy a projektbe térténd belépés napjan
melyik vonatkozik Onre. Kérjiik, csak egy valaszt jel6ljén meg (amelyik elsGsorban
jellemzé Onre).

O Dolgozom, azaz legalabb heti egy oranyi, j6vedelmet biztosité munkat végzek, vagy
rendelkezem olyan munkahellyel, ahonnan csak atmenetileg (betegség, szabadsag
miatt) vagyok tavol.

(A haztartasi, haz korili munkat ne szémitsa ide! Ha sziilési szabadsagon / gyeden,
gyesen vagy gyeten van, és mellefte nem dolgozik, ne ezt a valaszlehetGséget jelélje
be, hanem a kdvetkezd kelté kbziil az egyiket.)

O Jelenleg nem dolgozom, de aktivan Allast keresek és munkaba is tudnék allni.
Ha ezt jeldlte meg, akkor kérjiik, adja meg, miéta nem dolgozik:
Kevesebb, mint fél éve.

(M
O Tébb, mint fél éve, de kevesebb, mint egy éve.
O Taébb, mint egy éve.

O Jelenleg nem dolgozom, nem keresek munkét és/vagy nem tudnék munkaba allni.

2.2, Kérjiik, hogy ezt a kérdést csak akkor vilaszolja meg, ha az el6z6, 2.1. kérdésnél az elsé
valaszt jelolte meg: (,dolgozom, azaz legalabb heti egy 6ranyi, jévedelmet biztosité munkat
végzek, illetve rendelkezem olyan munkahellyel, ahonnan csak atmenetileg (betegség, szabadsag
miatt) vagyok tavol”).

Ha a 2.1. kérdésnél mas valaszt adott, akkor kérjiik, folytassa a 2.3. ponttal.

Kézfoglalkoztatott vagyok.
O Igen.
O Nem.
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Hatarozott idejli munkaszerzédéssel rendelkezem.

0 Igen.
O Nem.

2.3. Kérjiik, jelélje meg, hogy a projektbe torténé belépés napjan igaz-e Onre az alabbi
allitasok valamelyike.

s Nappali tagozatos tanuléi vagy hallgatéi jogviszonnyal rendelkezem.

O Igen.
O Nem.

e Regisztralt dllaskeresd vagyok.

0O Igen.
O Nem.

Ha igen, akkor kérjik, adja meg, midta regisziralt allaskeresd (regisziracié
idépontja):

3T g e 1= o) P

2.4. Kérjiik, jeldlje meg, hogy az alabbiak koziil részesiil-e jelenleg valamelyik ellatasban.

O Csecsemdgondozasi dij (korabbi elnevezése szerint terhességi gyermekagyi segély -
THGYS)

O Gyermekgondozasi dij (GYED)

O Gyermekgondozasi segély (GYES)

O Gyermeknevelési tamogatas (GYET)

2.5. Kérjiik, adja meg legmagasabb iskolai végzettségét.

O Altalanos iskola 8 évfolyamanal kevesebb

ebbél az elvégzett legmagasabb évfolyam: ..o
Altalanos iskola 8. évfolyama

Szakiskolai (szakmunkasképzé iskolai) szakképesitést igazold bizonyitvany
Kézépiskolai (gimnaziumi vagy szakkoézépiskolai) érettségi, szakképesités nélkil
Kézépiskolai szakképesitést igazolo érettségi, képesité bizonyitvany

Erettségit kovetd képzésben kozépfoku szakképesitést igazolé bizonyitvany)
Felsboktatasi képzésben szerzett szakképesitést igazolé bizonyitvany

Faéiskolai, felséfoku alapképzésben (BA/BSc) szerzett vagy azzal egyenértékii
oklevél

Egyetemi, felséfoki mesterképzésben (MA/MSc) szerzett vagy azzal egyenértékii
oklevél

0O Tudomanyos doktori (PhD vagy DLA) fokozatot igazolé oklevél

ooOooooo

a
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2.6. Kérjiik, jeldlje meg, hogy részt vesz-e oktatasban vagy képzésben.

Jelenleg oktatésban vagy képzésben (ide értve a formalis iskolarendszerii oktatas vagy
felndttképzés barmilyen formajat) részt veszek.

O Igen.
O Nem.

3. Nemzetiségi adatok
Az alébbi adatok a 2011. évi CXIl. térvény alapjan kildnleges adatnak minésiinek. Ha kérdések
valamelyikére nem kivan vélaszolni, kérjuk, jelélje meg a ,nem kivanok nyilatkozni" valaszt.

3.1. Mely nemzetiséghez tartozénak érzi magéat?
0 magyar, O bolgar, [] cigany (roma), O gorog, O horvat, O lengyel, 0 német, 0 6rmény, [ roman,
O ruszin, O szerb, (1 szlovak, U szlovén, O ukran, O arab, O kinai, 0 orosz, O vietnami,
[ @QYED, ESPAIY ...oviiiiriiiiiiiir et se e e e bt se s e s ot s s et et et et e e seenen
T nem tudom,
0 nem kivanok nyilatkozni

3.2, Ha egy masik nemzetiséghez is tartoz6nak érzi magat, kérjlik, adja meg azt is!
O magyar, O bolgar, O cigany (roma), O g6rég, O horvat, O lengyel, O német, O érmény, O roman,
0 ruszin, O szerb, O szlovak, O szlovén, O ukran, O arab, O kinai, 0 orosz, O vietnami,
L1 @GYED, ESPEAIG ....c.oiieierie e bbb st e e sttt e s aebes
0 nem tudom,
O nem kivanok nyilatkozni

4. Tovabbi személyes adatok
Kérjik, jelolje meg, hogy kovetkezé allitasok koziil melyik vonatkozik Onre.
Az alabbi adatok a 2011. évi CXIl. térvény alapjan kiilénleges adatnak mindsiilnek. Ha
kérdések valamelyikére nem kivan valaszolni, kérjiik, jelolje meg a ,nem kivanok
nyilatkozni” valaszt.

4.1. Megvaltozott munkaképességli vagyok.

(Megvaltozott munkaképességli személy aki testi vagy szellemi fogyatékos, vagy
akinek az orvosi rehabilitaciot kbvetéen munkavallalasi és munkahely-megtartési
esélyei testi vagy szellemi karosodésa kévetkeztében csékkennek.)

O Igen.
O Nem.
O Nem kivanok nyilatkozni.
4.2. Fogyatékossaggal élé személy vagyok.

(Fogyatékosséaggal €l6 személy, aki érzékszervi, igy kiilénésen [atas-,
hallasszervi, mozgésszervi, értelmi képességeit jelent6s mértékben vagy
egyaltalan nem birtokolja, illetbleg a kommunikaciéjaban szémottevéen
koriatozott, és ez szamdra tartés hétranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv

részvétel soran.)
O igen.
O Nem.

O Nem kivanok nyilatkozni.
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4.3. Hajléktalan vagyok (nincs bejelentett lakcimem, vagy bejelentett lakéhelyem hajléktalan
szallas, vagy az éjszakét kdzterlileten vagy nem lakas céljara szolgalé helyiségben

t6itdm).
0 lIgen.
O Nem.

O Nem kivanok nyilatkozni.

5. Haztartassal kapcsolatos adatok

Kérjlik, jeldlje meg, hogy igazak-e Onre az alabbi allitasok.

5.1. On olyan haztartasban él, ahol a haztartas egyik tagja sem dolgozik?
O Igen, a mi haztartasunkban senki nem dolgozik.
Ha igen, akkor van-e eltartott gyermek a haztartasban?

O Igen.
O Nem.
O Nem, a mi haztartasunkban van olyan személy, aki dolgozik.

5.2. On olyan haztartasban él, amelynek csak egy felnétt tagja van , és legalabb egy eltartott
gyermek is él a haztartasban?

O Igen, csak egy felnétt van a haztartasban, és van eltartott gyermek is.
O Nem (Pl. tobb felnétt van; vagy egy felnétt van, de nincs eltartott gyermek).

Hozzajarulas személyes adatok kezeléséhez

Az On altal megadott adatokat az adatfeldolgozasban és kezelésben részt vevék bizalmasan, az
informaciés 6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél szélé 2011. évi CXIl. térvény
rendelkezéseinek betartasaval kezelik, azokat kizardlag Osszesitve, statisztikai moédszerekkel
feldolgozva hasznéliak fel. A fenti azonositészamuU projekitel kapcsolatos, monitoring céli
adatszolgaltatason kivill az adatok mas célra nem kerlinek felhasznalasra. Megérzésuk idétartamara
a projekt egyéb dokumentumainak megérzési kotelezettségére vonatkozé szabalyok vonatkoznak,
és jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatés, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal elleni védelmik az
adatbiztonsag kévetelményének megfeleléen kerlil biztositasra.

Tajékoztatjuk, hogy a projektgazda, mint adatfeldolgozé az Iranyité Hatésaggal, mint adatkezelével
kotott adatfeldolgozasi szerzédésben vallalt kotelezettséget az adatok térvényi eléirasnak megfeleld
osszegylijtésére, tarolasara és tovabbitaséara.

Hozzdjarulok fenti adataimnak az informaciés dnrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol
sz6l6 2011. évi CXII. térvény rendelkezéseinek betartasaval torténé kezeléséhez. Hozzéjarulok
személyi azonositasra alkalmas okmanyomrol (személyi igazolvany, vagy jogositvany, vagy utleveél)
fénymasolat készitéséhez és annak tarolasahoz.

résztevd alairasa torvényes képviselé alairasa
(amennyiben sziikséges)
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NYILATKOZAT
személyes adatok felvételéhez
projektbdl valé kilépéskor
I. Projektgazda tolti ki

A projekt azonositdja

A résztvevd ESZA azonositéja (rendszer generalja)

A projekibdl térténd kilépés datuma

A résztvevd a projekt keretében az alabbi szolgaltatasokban, tamogatésban részesiit:

Cal

5. Arésztvevd a projektet
O atervezett modon befejezte
O id6 elétt kilépett

ll. Résztvevd tolti ki (6nalloan vagy segitséggel)

On egy olyan programban vett részt, amelynek forrasat az Eurépai Unié és a magyar kéltségvetés
biztositja. Annak érdekében, hogy az EU jogszabalyoknak megfeleléen kévethessiik a tAmogatasok
felhasznalasat és késdbbi eredményeit, kérjuk Ont az alébbi adatok megadaséara. Az adatok
Osszegyljiése, tarolasa, feldolgozasa és kezelése az informéaciés onrendelkezési jogrdl és az
informacioszabadsagrol szolé 2011. évi CXIl. térvény rendelkezéseinek betartasaval torténik. Az
adatokat anonimizalt médon (név, és tovabbi azonosithaté adatok nélkil) tovabbitiak a projekt
végrehajtasat feligyel Iranyité Hatoéséag, valamint a Miniszterelndkség szamara.

Készdnjuk egylttmiksdését!

Ha nehézséget okoz a kérdbiv kitoitése, kérjen segitséget a projekt munkatarsatol!

Kérjiik, hogy adja meg az alabbi adatokat (arra a napra vonatkozéan, amikor
On kilépett a projektbél).

1. Azonosito adatok:

Az On

1.1, CSaladi S ULONEVE! ...ttt v e e et se s et ee s e s e s e s e seennas
1.2. Tarsadalombiztositasi azonositd jele (TAJ SZAM): .......oeoeeeieeiee et e enrens
1.3, SZUIBLEST IHEJE: ..euveireeeiee e et sr et s b e eesetsae sreneneeeeneeaeeenen
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Az 1.4. - 1.7. kérdéseket abban az esethen keérjiik kitSlteni, ha valtozas tértént az el6z6
kérdéiv kitoltése ota.

1.4. Lakohelye (iranyitészam, telepiilés neve, utca, RAZSZAM): .......cvcrrencnnn e,
1.5. Tartézkodasi helye (ha nem azonos a lakéhellyel, irdnyitészam, telepliilés neve, ufca,
RAZSZEAIM): ..ottt ee e et rat e e s e sn e s e e s eer e e e e e nr e e e e e e ene e s
1.8, ETESIESI CIME. ...oueeeeeeee ettt s es e et ea e bt ar s e s en st e s e asnsnnnas
1.7, Telefon, @-Mail: ......ooor e e e mtes s s e s s e en e s e e na s s nrear e nn e e s e e e anannnns

2. Kérjiik, jelolje meg, hogy a projektbél torténd kilépés napjan az alabbiak koéziil melyik
vonatkozik Onre (csak egyet lehet megjeléini).

0 Dolgozom, azaz legalabb heti egy oranyi, jovedelmet biztosité munkat végzek, vagy
rendelkezem olyan munkahellyel, ahonnan csak atmenetileg (betegség, szabadsag
miatt) vagyok tavol. (A haztartasi, haz korili munkét ne szémitsa ide! Ha szilési
szabadsagon / gyeden, gyesen vagy gyeten van, és mellette nem dolgozik, ne ezt a
valaszlehetéséget jeldlje be, hanem a kévetkez§ kettd kdzdl az egyiket.))

O Jelenleg nem dolgozom, de négy héten beltl munkaba éllok.
O Jelenleg nem dolgozom, de aktivan allast keresek és munkaba is tudnék allni.
O Jelenleg nem dolgozom, nem keresek munkat és/vagy nem tudnék munkaba allni.

3. Kérjik, jelblje meg, hogy a projektbél torténé kilépés napjan igaz-e Onre az alabbi
allitasok valamelyike.

Nappali tagozatos tanuloi vagy hallgatéi jogviszonnyal rendelkezem.

0O Igen.
O Nem.

Regisztralt allaskeresé vagyok.
O Igen.
O Nem.

4. Kaérjiik, jelolje meg, hogy jelenleg részt vesz-e oktatasban vagy képzésben.

Jelenleg oktatdsban vagy képzésben (ide értve a formalis iskolarendszerii oktatas vagy
felnéttkepzés barmilyen formajat) részt veszek.

O Igen.
O Nem.
O Nem, de négy héten belil oktatasban vagy képzésben részt veszek.
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5. Kérjiik, jeldlje meg, hogy a projekt keretében tamogatott képzés eredményeként OKJ
képesitést, munkakor betéltéséhez sziikséges képesitést, jogositvanyt vagy
tanuasitvanyt szerzett-e.

A projekt keretében képzésben vettem részt és OKJ képesitést, munkakér betoltéséhez
sziikséges képesitést, jogositvanyt vagy tanudsitvanyt szereztem.

O Igen.
O Nem.

Hozzéajarulas személyes adatok kezeléséhez

Az On altal megadott adatokat az adatfeldolgozasban és kezelésben részt vevék bizalmasan, az
informaciés onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrél szélé 2011. évi CXII. térvény
rendelkezéseinek betartasaval kezelik, azokat kizarélag ¢sszesitve, statisztikai mddszerekkel
feldolgozva hasznaljdk fel. A fenti azonositészami projekttel kapcsolatos, monitoring célu
adatszolgaltatason kivill az adatok mas célra nem kertilnek felhasznalasra. Megérzésik idétartamara
a projekt egyéb dokumentumainak megérzési kételezettségére vonatkozé szabélyok vonatkoznak,
és jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal elleni védelmilk az
adatbiztonsag kévetelményének megfeleléen keriil biztositasra.

Téjékoztatjuk, hogy a projektgazda, mint adatfeldolgozé az Iranyité Hatésaggal, mint adatkezel6vel
kotott adatfeldolgozasi szerzédésben vallalt kételezettséget az adatok térvényi eléirasnak megfeleld
dsszegyljtésére, tarolasara és tovabbitasara.

Hozzajarulok fenti adataimnak az informaciés énrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél
sz016 2011. évi CXII. térvény rendelkezéseinek betartasaval toérténd kezeléséhez.

résztevd alairasa térvényes képvisel alairasa
{amennyiben sziikséges)
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2. szamu melléklet — Egyiittmiik6dési megallapodas

Egylttmiikodési megallapodas az 6vodai és iskolai szocialis
segité tevékenység miikdodésérol
Amely létrejott  alulirott  egyrészrél, mint SZOLGALTATAST NYUJTO  intézmény:

HUMANSZOLGALTATO KOZPONT CSALADSEGITO ES GYERMEKJOLETI KOZPONT
tovabbiakban: Csaldadsegitd és Gyermekjéléti Kézpont

Cim: SZMJV Humanszolgaltaté Kézpont — Csaladsegitd és Gyermekjéléti Kézpont
Adészam: 15419301-1-17

Intézmény szakmai vezetdje:

Elérhet6sége: +36 20 415 4343

E-mail cime: szdgyik@gmail.com, kozpont@humanszekszard.hu

mésrészrél, mint SZOLGALTATAST IGENYBE VEVO kéznevelési intézmény:
tovabbiakban: Kéznevelési intézmény (felsorolasban megjeleniteni a tagintézményeket
és/vagy telephelyeket is)

Cim:

Adészam:
Intézmenyvezetdje:
Elérhetdésége: +36
E-mail cime:

OM Azonositéja

kozott az alabbiakrol:

1. A Csaladsegité és Gyermekjoléti Kézpont vallalja, hogy a fent nevezett Kodznevelési
intézményben és valamennyi tagintézményében jogszabalyban meghatarozott szakiranyd
végzettségli szakemberrel biztositja az dvodai és iskolai szocialis segit6 tevékenységet.

2. A Csaladsegité és Gyermekjoléti Kézpont vallalja, hogy ................. (év) ....... (hé) ......
(nap) -6l szamitva hatarozatlan ideig biztositia az o6vodai és iskolai szocidlis segitd
tevékenységet.

3. A Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont véllalja az dvodai és iskolai szocidlis segitd
tevékenység eszkoztaranak kialakitasat a helyi viszonyoknak és szikségleteknek
megfeleléen, a felmerilt problémak kezelését, a szolgaltatas nyljtasanak megtervezését,
szervezését és lebonyolitasat. Az 6vodai és iskolai szocidlis segitd a gyermeknek, a
csaladjanak és az intézmény pedagoégusainak nyujt tamogatast olyan médon, hogy

o segiti a gyermeket a koranak megfeleld, a tanulmanyi kételezettségei teljesitéséhez,
a koznevelési intézménybe vald beilleszkedéséhez szilkséges kompetenciai
fejlesztésében,

+ segiti a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezok
feltarasat és megoldasat.
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o segili a gyermek csaladdjadt és a pedagogust is a gyermek sziikségleteinek
felismerésében és figyelembevételében, els6dlegesen a  gyermekek
veszélyeztetettségének megelézésében, a mar kialakult veszélyeztetettség
megsziintetésében.

e a szocidlis segitd részt véllal a kéznevelési intézmény mentalhigiéniai-, sport-, és
kulturalis rendezvényeinek szervezésében, lebonyolitasaban, valamint aktiv
részvételével elésegiti a prevencids programok szervezését, megvaldsitasat,

e aszocialis segitd igény esetén lehetGségéhez mérten részt vesz a tantestilleti-, és a
szlloi értekezleteken.

A Csaladsegits és Gyermekjoléti Kézpont véllalja, hogy az 6vodai és iskolai szocialis segitsje
aktiv tagja lesz az adott kéznevelési intézményben a gyermekvédelmi jelzérendszer
miikodtetésének, illetve a koéznevelési intézményben felmerils életvezetési, szocialis,
szocializaciés problémak megoldasahoz nyujt segitséget a gyermekeknek, csaladjaiknak,
igeny szerint pedagégusoknak, valamint a nevelé-oktaté munkat segité szakembereknek
egyarant.

Az egyittmiikGdés alapjat képezi: az észlelo- és jelzérendszeri agazatok, intézmények,
szakemberek és maganszemélyek kozotti egylittmikédés, amelynek célja a problémak,
veszélyeztetd tényezdk, krizishelyzetek észlelése, felismerése és jelzése a Csaladsegits és
Gyermekijéléti Kozpont felé. Az egyiittmiikodés soran kiemelkedd szerepe van a folyamatos
informaciéaramlas biztositasanak a gyermekek és csaladjaik problémainak mieldbbi
megoldasa, a krizishelyzet kdvetkezményeinek enyhitése, allapotromlasanak megelézése
érdekében. Az dvodai és iskolai szocidlis segitd aktiv jelzérendszeri tagként Itja el feladatat.

A Kéznevelési intézményt az 6vodai és iskolai szocidlis segité szakemberrel valé konzultacio
nem mentesiti jelzési kotelezettsége aldl (irésos formaban jelzélapon) a gyermek
veszélyeztetettségének észlelése esetében. Amennyiben az 6vodai és iskolai szocidlis
segitd észleli a gyermek veszélyeztetettségét és szilkségesnek tartja a jelzést megtenni,
akkor errél tajékoztatjia a kéznevelési intézmény vezetdjét, egyben felhivia a figyelmét a
jelzési kételezettségére.

A Csaladsegits és Gyermekjoléti Kézpont az alabbi szolgaltatasokat biztositja a kéznevelési
intézményben az igények és lehetdségek figyelembe vételével egyeztetést kévetéen a
mindenkori Csaladsegité és Gyermekjoléti Kézpont szakmai vezeté jovahagyasaval:

- Csoportban végzett szocialis segité munka keretein beliil.
- Kozodsségi szocidlis segité munka keretein belil.
- Egyéni segités (tanacsadas) keretein belll.

A Csaladsegité és Gyermekjoléti Kézpont szocidlis segittje az 6vodai és iskolai szocidlis
segitdé szolgaltatast féallasban heti 40 dra id6tartamban végzi a kézpont vezetéje altal
meghatarozott formaban és munkaidében. Az dvodai és iskolai szocialis segité
hetithavi/..................... (egyéb) ...l 6ra id6tartamban személyes
megjelenéssel az adott kéznevelési intézményben, illetve tagintézményeiben tartézkodik és
igyfélfogadast biztosit. A szocidlis segité Ugyfélfogadasi ideje az altala ellatott
intézményekben kiflggesztésre kerll. A szocidlis segité az ugyfélfogadasi idén kivil
csoportos, kdzdsségi és egyéni szocialis tevékenységet folytat. A szocidlis segitd
munkaidejének teljesitése a Kézpontban kerll igazolasra jelenléti iven. Az ugyféifogadasi
idén kivilli idéintervallumban — a segité szakember munkaidejében — telefonon és emailen
elérhetd.
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9. Az 6vodai és iskolai szocidlis segité szakember munkajat ugy kell megszervezni, hogy a
feladatellatasaval parhuzamosan a Csaladsegitdé és Gyermekjoléti Kézpont szakmai
teamjében rendszeres esetmegbeszélésen, valamint szuperviziés tlésen vegyen részt.

10. A Kéznevelési intézmény vallalja, hogy a szocidlis segitd tevékenységet végzd szakember
szamara a fenti szolgaltatasok nytijtasahoz elézetes egyeztetés alapjan, helyiséget biztosit,
ahol a személyes konzultacio feltételei adottak. Tovabba az eseti csoportos foglalkozasok
lebonyolitasahoz is biztosit — elézetes egyeztetés alapjan — arra alkalmas helyéget.

11. A Kbéznevelési intézmény vallalja, hogy a szocialis segitd tevékenységet végzé szakember
szamara az alabbi targyi eszkbzéket biztositja intézményeiben a szolgaltatas teljesitéséhez:
o fénymasol6 hasznalata (csak a legszilkségesebb esetben)
¢ telefon és fax hasznalata szilkség esetén
e internet hozzaférés
e projektor/vetitdvaszon hasznalata sziikség esetén

12. A Kdznevelési intézmény biztositja, hogy a Csaladsegité és Gyermekjéléti Kézpont és az
évodai és iskolai szocidlis segitd nevét, elérhetéségeit (e-mail cimét, telefonszamat, a
szolgaltatast biztosito intézmeény nevét), programjait, plakatjait, széréanyagait az intézmény
webes felllletén, valamint hirdetd tablain elérhetévé teszi.

13. A Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kézpont az alabbi targyi eszkozoket biztositja a szolgaltatas
végzéséhez:
¢ az adminisztraciéhoz szikséges eszkdzok
o aKoézpont altal szervezett programok eszkézigénye

15. A Koznevelési intézmény vezetdsége lehetévé teszi és tamogatja, hogy a delegélt szocialis
segitd szakember a szakma eléirasanak megfeleléen végezhesse a tevékenyégét, biztositja
a szocidlis szakember rendszeres bejutasat és oit tartézkodasat az intézménybe, ezzel
parhuzamosan biztositja szamara a szakmai autondmiat. Tovabba biztositja szamara a
szlloi értekezleteken és a nevelbtestiileti értekezleteken vald részvételt.

........................ ,20.......(&v) ... (RONaP) ......... (nap)
SZOLGALTATAST NYUJTO SZOLGALTATAST IGENYBE VEVO
Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont Kéznevelési intézmény

FENNTARTO KEPVISELETEBEN
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3. szamu melléklet — Problémajelzé lap
Problémajelzé lap

A Humaénszolgaltaté Kézpont Csaladsegité és Gyermekjéléti Kézpont

1. Jelzést tevd adatai:

Jelzést tevd neve:

intézmény jelzést adé neve jelzést fogadd/kdzvetitd

2. A problémaval érintett egyén/ csalad adatai:

SZUISEST @AALOK: ..o et ee e e s s e b e st et e ee et nnan
- ot L O TSRO U YRR
TEIBTONSZAM ...ttt se e bsen b b bar ettt es et sbmrenemnnea
EQYED @ALOK ... e e en e st e e sreene e ens
Gyermek esetében a sziilé, gondviselé neve, cime, telefonszama.............cccoceevveeviviveeeee e

3. Kérjiik roviden hatarozza meg, miért valt sziikségessé a jelzés (a probléma rdvid leirasa):

Szekszard, 2018.

alairas
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4. szamu melléklet — Feljegyzés

FELJEGYZES

AZ EFOP 3.2.9 -16-2016-00001. szamu ,Az 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység
fejlesztése a Szekszardi Jarasban” cimii projektben

Felijegyzést készité neve:

Feliegyzés helyszine:

Feliegyzés etapja:

Feliegyzés tartalma:

Xy
ovodai és iskolai szocidlis segitd
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5. szamu melléklet — Tajékoztato pedagogusoknak

Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenység

EFOP-3.2.9-16-2016-00001 ,,Ovodai és iskolai szociélis segit6 tevékenység fejlesztése
a Szekszardi Jarasban” palyazat

Preventiv tevékenység a gyermekek életében kreativ, alkoté, aktiv tamogatd, segité kapcsolat
kialakitasaval.

Az iskolai szocidlis munkas a gyermek, az iskola és a kérnyezet viszonyrendszerében dolgozik, hid
az otthon, az iskola és a kozdsség kdzétt. Tamogatia a didkokat a tanulas, a szocializacié
folyamataban, pedagogusoknak segitséget nyljt a gyermeket veszélyezteté problémak
felismerésében, megoldasaban. A tarsadalmi, szocioldgiai, pszicholégiai és jogi ismeretei altal segiti
az érintett személyt, hogy ki tudja hasznalni az 6t tamogaté eréforrasokat.

Cél:

A gyermekek életében felmerilé probléma esetén hatékony segitség nydjtasa, megtamogatva a
gyermekkel foglalkozé szakembereket és a sziilbket is, ezdltal a gyermekek veszélyeztetettségének
megeldzése, illetve megsziintetése. Tovabba az iskolabél kikerlllé gyermekek képesek legyenek
sajat problémaik megoldasara, valamint formalja a sztldk iskolaval kapcsolatos gondolkodasat.

Feladat:
A gyermek testi, lelki, erkélcsi biztonsaganak kialakitdsa, az egészséges fizikai és lelki fejlédés
érdekében. A felndtté valas elbtti élet tudatos megélése, felkésziilés a felnétt, 6nallo életre.

Eszkozok:

- informacidnyujtas, tanacsadas, segité beszélgetés,

- érdekvédelem,

- szabadidds programok szervezése,

- egyéni esetkezelés,

- rendszeres kapcsolattartas diakokkal, pedagégusokkal, segité szakemberekkel,
- nevelétestiileti illetve egyéb értekezleten vald részvétel,

- aneveldtestulet tagjaival valo folyamatos kapcsolattartas, egyittmiikédés,
- fegyelmi targyalason valé részvétel,

- koordinacios feladatok a segit6 intézmények kozott,

- az iskolai programokon valé részvétel,

- adminisztracio.

XY
dvodai és iskolai szocialis munkas

Humaénszolgaltaté Kézpont

7100 Szekszard Vérosmarty u. 5.
06/74-511-481, 06/74-511-482
szdgyjk@gmail.com
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6. szamu melléklet — Tajékoztato sziiléknek

Ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység

EFOP-3.2.9-16-2016-00001,,Ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység fejlesztése a
Szekszardi Jarasban” pélyazat

Preventiv tevékenység a gyermekek életében kreativ, alkoté, aktiv tdmogaté, segité kapcsolat
kialakitasaval.

Cél a gyermekek életében felmeriilé probléma esetén a hatékony segitség nyujtas, megtamogatva a
gyermekkel foglalkozd szakembereket és a szllbket is, ezaltal a gyermekek veszélyeztetettségének
megelézése, illetve megsziintetése.

Az iskolai szocidlis munkas a gyermek, az iskola és a kérnyezet viszonyrendszerében dolgozik, hid
az otthon, az iskola és a kdézosség kozott. Tamogatja a didkokat a tanulas, a szocializacié
folyamataban, pedagégusoknak segitséget nyljt a gyermeket veszélyezteté problémak
felismerésében, megoldasaban. A tarsadalmi, szocioldgiai, pszicholdgiai és jogi ismeretei altal segiti
az érintett személyt, hogy ki tudja hasznalni az 6t tamogaté eréforrasokat.

Onnek lehetésége van gyermeke iskolajaban
minden CSUTORTOKON
7 — 13 o6ra kozéit a szocialis segitdt felkeresni.

XY
6vodai és iskolai szocialis munkas
telefonszam:

Humanszolgaltaté Kézpont

7100 Szekszard Vorésmarty u. 5.
06/74-511-481, 06/74-511-482
szdgyjk@gmail.com
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TS V4

7. szamu melléklet — Tajékoztaté diakoknak

Kedves Diakok!

Biztos megtapasztaltatok mar azt az érzést, mikor j6 kedvetek van, tele vagytok energiaval, és nincs
olyan akadaly, amit ne gyéznétek le. Viszont vannak napok, mikor semmi nem sikeriil.

Szeretnéd, hogy minden nap a Te napod legyen?

Annak érdekében, hogy j6l érezd magad a ,bdrédben” lehetdség van az iskolai szociélis segitét
felkeresni, akinek barmit elmondhatsz.

Minden CSUTORTOKON 7 ératél 13 éraig megtalalod az iskolaban,
a féldszinti folydson, vagy a gazdasagi iroda melletti irodaban.
XY —t keresd, aki beszélget egy jét VELED.

EFOP-3.2.9-16-2016-00001 ,Ovodai és iskolai szocialis segits tevékenység fejlesztése a Szekszardi
Jarasban” palyazat

XY
ovodai és iskolai szocialis munkas

Humanszolgaltaté Kézpont

7100 Szekszard Vorosmarty u. 5.
06/74-511-481, 06/74-511-482
szdgyjk@gmail.com

57763



8. szamu melléklet — Tajékoztato iskola

XY
ovodai és iskolai szocialis segit6
elérhetd az iskolaban
minden pénteken
12.00 - 15.00

Az o6vodai és iskolai szocialis segitd szolgaltatast biztosit, a gyermeknek, a csaladjanak és az
intézmény pedagégusainak nyujt tAmogatast azaltal, hogy:

1. segiti a gyermeket a koranak megfeleld, a tanulmanyi kételezettségei teljesitéshez, a nevelési —
oktatasi intézménybe valé beilleszkedéséhez szilkséges kompetenciai fejlesztésében

2. segiti a gyermeket tanulmanyi kitelezettségeinek teljesitését akadalyozé tényezdk feltarasat és
megoldasat

3. kozvetit a pedagdgus — gyermek — szllé kapcsolatrendszerben

4. segiti az intézményben dolgozé gyermekvédelmi felelés munkajat

5. segiti a gyermek csaladjat a gyermek iskolai életét érinté kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén a gyermeket és a csaladot a kdzéttik 1évd konfliktus feloldasaban

6. segiti a gyermek csaladjat és a pedagogust a gyermek szikségleteinek felmérésében, a
gyermek veszélyeztetettségének megelézésében, a mar kialakult veszélyeztetettség
megsziintetésében

7. az ovodai —iskolai szocidlis segitd részt vesz az intézmény mentalhigiéniai-, sport- és kulturalis
rendezvényeinek megszervezésében és megrendezésében.

Székhely: Humanszolgaltaté Kézpont
Csaladsegité és Gyermekjoléti Kézpont
7100 Szekszard, Vérésmarty utca 5.
74/511-481, 74/511-482

Facebook: Humanszolgaltaté Kézpont
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9. szami melléklet — Sziil6i nyilatkozat

JELENLETI iV

NYILATKOZAT
EFOP-3.2.9-16-2016-00001
»Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenység fejlesztése a Szekszardi Jarasban” c.
palyazat keretében

Tajékoztatjuk, hogy a Szekszard Megyei Jogl Varos Onkorményzatanak Humanszolgaltato
Kozpontja és gyermekének kdznevelési intézménye egylttmik&édesi megallapodast kététt az EFOP-
3.2.9-16-2016-00001. szamu ,Az dvodai és iskolai szocidlis segité tevékenység fejlesztése a
Szekszard Jarasban” palyazat keretében. Ezen pélyazat célja az dvodai és iskolai szocialis segitdk
kdznevelési intézményekben to6rténé megjelenése, és ezzel a gyermekek gondozésanak,
nevelésének minél magasabb szinten toérténd megvaldsuldsa. A hatékony és rendezett
egyittmiikbdés érdekében, azaz hogy gyermeke a pélyazat kinélta egyéni, vagy csoportos, vagy
kdzbsségi programokban részt vehessen, az alabbi nyilatkozatot kitélteni sziveskedjen.

Szil6i nyilatkozat

Szil6i feligyeleti jogot gyakorlé személy a fent olvashatd téjékoztatast elolvastam, megértettem.
Engedélyezem, hogy a palyazat keretében gyermekem a szervezett programokban részt vegyen, s
réla a palyazathoz kapcsoléddéan dokumentacié (jelenlét iv, fénykép) késziljén a Ptk. 2013 évi V.
torvény 2:48. § alapjan.

Datum:

Helyszin:

Ssz Gyermek sfglefﬂ Lakeime Toérvényes |,engedélyezem’ en e:lZIeIZz em” Sziilé
’ neve évye ’ képviseldgje nX-eljen” g X-e [ji;n" alairasa
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10. szamu melléklet — Forgalmi naplé - k6zdsségi

Humanszolgaltaté Kézpont
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kézpont

Intézmény megnevezése:

ssz. déatum program megnevezése jelenlévék szama
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11. szamu melléklet — Forgalmi napl6 - csoportos

Humanszolgaltaté Kézpont
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kézpont

Intézmény megnevezése:

SSZ. datum program megnevezése jelenlévék szama
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12. szamu melléklet — Forgalmi naplé - egyéni

Humanszolgaltaté Kézpont
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kézpont

Intézmény megnevezése:

SSZ. datum név szill. hely | szl idé anyja segutotevekerjyseg
neve megnevezése
Lrebszowch 2018. ©O4.0h
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Forves Lnko
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13. szamua melléklet — Forgalmi naplé - egyéni

Intézmény megnevezése:

Humanszolgaltaté Kézpont
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kézpont

SS2Z.

datum szakmai munka megnevezése

érintett fok
szama

egyéb

5M 720

2019.04 Oh.

X g
Ve TS (‘_K

Fuves Lika
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